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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1524791  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
March 5th, 2025 14:31

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

これまでのSAPコンサルタントとしてのご経験活かし、グローバル⼤⼿IT企業にて、クライアント（多くは⼤企業）のビジ
ネスの成功に寄与いただきます。

企業情報企業情報

アメリカ発の外資系ITコンサルティング企業で、オープンな社⾵と安定した労働環境、働きやすい環境を従業員に提供して
います。

職務内容職務内容

顧客に対しての業務コンサルティングとSAPに関連するITコンサルティング
プロジェクトに参画し、顧客との調整およびチーム管理を実施
各プロジェクトメンバーがスムーズに作業出来るように技術的なコンサルティング、サポートを⾏う。

条件・待遇条件・待遇

各種休暇制度
確定拠出年⾦
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


E-learningシステム

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Keiko
Osone at +81 3 6627 6095.

Required Skills

3年以上の業務経験（特にFI/CO領域またはSD/MM領域）
または7年以上の顧客に対するSAPコンサルティング経験
SAPソリューションのコンサルティング/実装の経験
⽇本語での優れたコミュニケーション能⼒とプレゼンテーション能⼒

Company Description

アメリカ発の外資系ITコンサルティング企業で、オープンな社⾵と安定した労働環境、働きやすい環境を従業員に提供して
います。
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