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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1524756  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 11 million yen

Refreshed
March 4th, 2025 19:04

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

HRBPとして、ビジネスユニットのHR施策サポート、従業員関係の⽀援、採⽤および⼈材開発活動をサポートしていただき
ます。

Client Details

当社は、化学業界においてさまざまな業界に⾰新的な製品を提供するフォーチュン500のグローバルリーダーであり、外資
系企業です。

Description

担当ビジネスユニットのHR施策のサポート
従業員関係およびエンゲージメントプログラムの⽀援
マネージャーおよび従業員への⽇々のHRサポート提供

Job Offer

グローバルな働く環境
⼤⼿外資系企業での⼈事経験
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Junko
Shimizu at +81368328994.

Required Skills

事業会社での⼈事経験がある
コミュニケーション能⼒が⾼い
英語で会話が可能な⽅
ポテンシャルが重視するため、HRBP未経験の⽅でも検討可能

Company Description

当社は、化学業界においてさまざまな業界に⾰新的な製品を提供するフォーチュン500のグローバルリーダーであり、外資
系企業です。
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