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Job Information

Recruiter
Michael Page

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1524030  

Industry
General Import, Export  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 4.5 million yen

Work Hours
詳しくはお問い合わせください

Holidays
⼟⽇祝 完全週休2⽇制

Refreshed
February 28th, 2025 18:56

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿商社のリテール事業の最前線で、新規事業開発や⼤⼿商社のリテール事業の最前線で、新規事業開発やM&Aに関わるチャンス！に関わるチャンス！
グローバルに活躍できる環境（海外拠点や取引先との業務あり）グローバルに活躍できる環境（海外拠点や取引先との業務あり）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Client Details

⼤⼿総合商社のリテール事業部にて、成⻑戦略の推進、新規事業開発、M&Aプロジェクトを担当します。
海外を含む多様なステークホルダーと協⼒しながら、ビジネスの拡⼤と最適化を担います。

Description

既存リテール事業の成⻑戦略策定・実⾏
新規事業開発およびM&A案件のリサーチ・推進
海外を含む関連会社や取引先との交渉・調整
事業計画の策定、財務分析、プレゼンテーション作成
社内外のステークホルダーとのコミュニケーション・調整

Job Offer

給与：経験・スキルに応じて決定（初任給：院卒給与：経験・スキルに応じて決定（初任給：院卒34万円〜、⼤卒万円〜、⼤卒30.5万円〜）万円〜）
勤務地：東京・⼤阪・全国各地・海外勤務地：東京・⼤阪・全国各地・海外
キャリアアップの機会：海外勤務やキャリアアップの機会：海外勤務やM&Aプロジェクトへの参画可能プロジェクトへの参画可能
若⼿が活躍できるダイナミックなチーム環境（若⼿が活躍できるダイナミックなチーム環境（20代中⼼）代中⼼）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mitsuki
Takada at +813 5733 7164.

Required Skills

TOEIC730点以上の英語⼒点以上の英語⼒（海外取引・交渉に対応可能な⽅歓迎）
Excel・・PowerPointスキルスキル（データ分析・資料作成に活⽤）
M&A関連の知識・経験関連の知識・経験（あれば尚可）
リテール事業に関する知⾒リテール事業に関する知⾒（あれば尚可）
柔軟性と⾼いコミュニケーション能⼒を持つ⽅柔軟性と⾼いコミュニケーション能⼒を持つ⽅

Company Description

多様な事業領域を展開する⼤⼿総合商社であり、リテール分野においても積極的に投資・事業開発を⾏っています。若⼿が
中⼼となって活躍するフレキシブルな組織体制で、新しいアイデアを実現しやすい環境が整っています。
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