
インテリアコーディネーター/シンガポール本社・外資系企業

Job Information

Hiring Company
MetroResidences Japan K.K.

Job ID
1523981  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
February 28th, 2025 11:47

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【主な仕事内容】

インテリアデザインの企画・調整：新規および既存の賃貸物件のデザインコンセプト・レイアウトの作成
家具・インテリアの選定：家具や装飾品、内装材の選定・提案
プロジェクト管理：家具設置、軽微なリノベーション、物件セットアップの進⾏管理
サプライヤー・業者との調整：家具メーカー、施⼯業者、サービスプロバイダーとの交渉・調整
ブランド基準の維持：すべての物件がブランドのデザイン基準を満たすよう管理
チームとの連携：オペレーション、セールス、マーケティングチームと協⼒し、顧客満⾜度の向上を図る

当社で働く魅⼒

影響⼒のある仕事：デザインの裁量を持ち、ブランドの空間づくりに貢献できる
成果主義の⽂化：勤務時間よりも成果を重視する評価制度
イノベーティブな環境：テクノロジーを活⽤し、効率的でクリエイティブな業務が可能
キャリア成⻑の機会：事業拡⼤に伴い、リーダーシップやキャリアアップのチャンスが豊富
競争⼒のある給与：経験・実績に応じた給与、パフォーマンスボーナス、福利厚⽣あり
国際的なチーム：多様なバックグラウンドを持つメンバーと共に働ける環境
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330005


Required Skills

インテリアデザイン、家具コーディネート、物件スタイリングの分野で1〜5年のご経験がある⽅を歓迎いたします。
リノベーション会社にご勤務の⽅々のご応募も歓迎いたします
デザインセンスがあり、インテリア・家具選定の実績がある⽅（ポートフォリオ必須）
プロジェクト管理スキル（複数の物件セットアップ・リノベーションを同時進⾏できる⽅）
サプライヤー・業者との交渉・調整能⼒
基本的なデザインツールの知識（AutoCAD、SketchUp など使⽤経験あれば尚可）
⽇本語がネイティブまたは流暢な⽅

Company Description
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