
グローバルリサーチ

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Job ID
1523723  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
10:00〜19:00（休憩1時間）

Holidays
・完全週休2⽇制（⼟曜⽇曜、祝⽇） ・年末年始休暇（4⽇） ・年次有給休暇 ※⼊社3か⽉後から⽀給 ・リフレッシュ休
暇 ※年次有

Refreshed
February 25th, 2025 17:57

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

実務経験から得られる貴重な知⾒を持つエキスパートと、戦略⽴案や新規事業開発、DX、組織開発等、様々な課題を抱え
るクライアントを、1時間でマッチングするサービスをご担当いただきます。

※主に海外クライアント/海外案件をお任せします。

 

マッチングコンサルタントと協⼒し、クライアントからの多種多様な依頼に対して、社内外から情報を集め、案件に関連す
るビジネスや業界を分析を⾏い、最適な知⾒を持つエキスパートの提案を通し知⾒のマッチングを⾏う仕事です。
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⽇々あらゆる国・地域×業界の依頼に対してリサーチを⾏い、また多種多様なバックグラウンド(地域・業界・職種)のエキス
パートとやりとりをしていただきます。多種多様な業界やビジネスについてリサーチを⾏う、知⾒データベースのエキス
パートといえるポジションです。

（社内では「リサーチマネージャー／RM」と呼ばれています）

 

■主な業務内容

・クライアントからの多様な調査依頼に対する要件定義（海外依頼を専任で対応）

・要件にマッチする業界・職種のリサーチ、最適なエキスパート候補のリストアップ及び提案

・エキスパートのスクリーニング（知⾒・経験の有無や詳細の確認）

・提案リストの精査・追加対応

・開発チームと連携し、オペレーション効率化に向けたシステム開発やクライアント・エキスパートのUX向上施策を検討

 

変更の範囲：その他会社が定める業務

 

Required Skills

＜応募資格（必須）＞
・顧客折衝経験（1年以上）
・ビジネスでの実務英語経験（1年以上）or 海外留学/滞在経験（1年以上）
※ご経験とご思考に合わせて、別ポジションなどもご提案させていただく場合がございます

＜応募資格（歓迎）＞
・法⼈営業
・英語以外の⾔語スキル（中国語、タイ語、スペイン語等）
・⽬標に対しプロセスを思考し⾃らやり遂げた経験
・課題を発⾒し周囲に働きかけた経験（例：業務オペレーションの改善経験）

＜求める⼈物像＞
・ビザスクのミッション、バリューへの共感
・知的好奇⼼が⾼い （多種多様な業界・ビジネス・職種への興味）
・数値⽬標に対するコミットメントが⾼い
・個⼈だけでなく組織で結果を出すための判断、⾏動ができる
・複雑な問題を整理し構造化できる論理的思考⼒・コミュニケーション⼒のある⽅
・スピード感のある環境で優秀な仲間と切磋琢磨したい⽅
・前のめりに挑戦できる⽅

Company Description
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