
経理財務部⻑【外資系ラグジュアリブランド】

世界的ブランドのファイナンス部⾨をまとめる戦略的＆ダイナミックなリーダーを募集

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1523024  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 20th, 2025 19:32

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

世界的な有名ブランドのファイナンス部⾨をまとめる戦略的＆ダイナミックなリーダーを募集します。部下あり。

業務内容

事業⽬標にマッチしたFP&A、レポーティングのリード
アカウンティング業務の監督（⽉次決算、IFRSコンプライアンス対応含む）
経営陣と協働し、実⽤的な洞察を提供し、戦略的成⻑を推進すること
強固な内部管理体制、国内規制や社内ルールへのコンプライアンスの確保
パフォーマンスの⾼いファイナンス・チームの育成（部下のキャリア成⻑をサポートし、オペレーショナル・エクセ
レンスを達成すること）
外部ステークホルダーとのやりとり（外部監査法⼈、規制当局など）
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Seeking a dynamic finance leader to drive strategic financial management and operational excellence for a leading luxury
retailer.

Roles/Responsibilities

Lead financial planning, analysis, and reporting processes, ensuring alignment with business objectives.
Manage accounting operations, including month-end closings and compliance with international reporting standards.
Collaborate with senior leadership to provide actionable insights and drive strategic growth.
Ensure robust internal controls and compliance with local and corporate regulations.
Build and develop a high-performing finance team, focusing on career growth and operational excellence.
Serve as the primary contact for external stakeholders, including auditors and regulatory bodies.

Required Skills

必須条件

ファイナンス、会計学、または関連分野の学⼠号
経理財務、会計の関連業務経験10〜12年以上
財務規制や⽇本市場の⼒学に精通していること
強⼒なリーダーシップ・スキル、及び⼤規模チームのマネジメント経験
優れたコミュニケーション能⼒
厳しい納期を守れるタスク管理能⼒

優遇条件

院卒（MBAなど）や、会計・財務の専⾨資格があれば尚可
IFRS基準やグローバルレポーティング慣⾏に明るい⽅歓迎
⽇本語が堪能であれば尚可

パーソナリティ

戦略的・分析的思考能⼒
継続的改善に取り組む姿勢
利害関係者に影響を与え、コラボレーションを促進できること
卓越性にコミットした、適応⼒のあるリーダー

Required skills

Bachelor's degree in Finance, Accounting, or a related field.
Minimum of 10-12 years of relevant experience in finance or accounting.
Proficient in financial regulations and Japanese market dynamics.
Strong leadership skills with experience managing large teams.
Excellent communication and organizational abilities to meet tight deadlines.

Preferred skills

Advanced degree (e.g., MBA) or professional certifications in finance.
Familiarity with IFRS standards and global reporting practices.
Fluency in Japanese is a strong advantage.

Personal Attributes

Strategic and analytical thinker with a focus on continuous improvement.
Skilled at influencing stakeholders and fostering collaboration.
Adaptable leader with a commitment to excellence.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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