
ペイロール・シニアスタッフ【⼤⼿外資系コンサル】

給与計算が法律に則っているよう管理監督するシニアペイロールスペシャリストを募集

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1523014  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 20th, 2025 18:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

給与計算業務が正確に、法律に則って⾏われているよう管理監督するシニア・ペイロール・スペシャリストを募集します。
英語不問（できれば尚可）

業務内容

ペイロール・給与計算業務の監督
控除の処理など、税法の遵守を確認すること
給与に関する問い合わせ対応、解決

Senior Payroll Specialist for a large foreign consulting firm
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https://www.careercross.com/en/company/detail-43840


Roles/Responsibilities

Oversee end-to-end payroll processing.
Ensure compliance with tax regulations and deductions.
Address payroll inquiries and resolve issues.

Required Skills

必須条件

ペイロールや給与計算業務経験3〜5年
⽇本語：ネイティブレベル

優遇条件

給与計算のアウトソーシング会社やベンダーでの経験があれば尚可
会話レベルの英語⼒があれば尚可（但し必須ではありません）

Required skills

3-5 years of payroll experience.(Experience working as a payroll vendor is a plus.)
Native Japanese proficiency. (No English needed but conversational English will be a plus.)

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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