
IT部⻑（ビジネスシステム・サポートマネージャー）【外資系医療機器メーカー】

ITをリードしてくださる⽅を募集、優秀な⼈材が集まってくる優良企業で働きませんかをリードしてくださる⽅を募集、優秀な⼈材が集まってくる優良企業で働きませんか

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1523003  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 20th, 2025 17:21

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

2025年のERPローンチを控え、ITをリードしてくださる⽅を募集します。成⻑の準備を整えている段階なので⼊社に最適な
タイミングです。多くの製薬会社・医療機器メーカーから優秀な⼈材が集まってくる優良企業で働きませんか。

業務内容業務内容

チームのマネジメント（部下3〜6名）
システム、プロセス、アプリケーションのモニタリング
2025年のERPローンチを成功させるためのチームのサポート
様々な部署との協業
メンテナンスやトラブルシューティングのオペレーション・サポート
ソフトウェア統合、技術導⼊、チーム開発などに関する戦略の策定

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-43840


Building on their success and strong market share, this company is making leaps forward by improving their operations and
service delivery. Having welcomed exceptional talent from the pharmaceutical and medical device fields, they are now
looking to welcome a Business System Support Manager to act as the IT leader. With their ERP launch this year, now is a
strategic time to join the company and shape the company's ongoing growth.

Roles/Responsibilities

Manage a team of 3-6 subordinates
Perform system, process, and application monitoring
Support the team to deliver a successful launch in 2025
Collaborate with various departments across the organization
Provide excellent operational support for maintenance and troubleshooting
Develop strategies for software integration, technology adoption, and team development

Required Skills

必須条件必須条件

部下のマネジメント経験3年以上
エンタプライズシステムの知識（導⼊、最適化、運⽤⽀援など）
ERPソリューションの経験（Oracle、SAP MM、SAP SDなど）

優遇条件優遇条件

⽇本語・英語ともにビジネスレベル以上なら尚可
インハウスのITマネジメント経験者歓迎
機能チームと技術チームの垣根を越えたコラボレーション能⼒

パーソナリティパーソナリティ

優れた問題解決⼒
卓越したコミュニケーション能⼒

Required skills

3+ years of people management experience
Excellent enterprise system knowledge, incl. implementation, optimization, and operational support
Experience with ERP Solutions (Oracle, SAP MM, SAP SD, etc.)

Preferred skills

Japanese and English proficiency at business level
In-House IT management experience (preferred)
Ability to collaborate across functional and technical teams

Personal Attributes

Excellent problem-solving skills
Excellent written, oral, and interpersonal communication skills

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。

Page 2 of 2


	IT部長（ビジネスシステム・サポートマネージャー）【外資系医療機器メーカー】
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


