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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1521960  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
12 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
February 14th, 2025 17:30

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

Head of TAとして、年間~300HCの採⽤を20名弱のチームで⾏います

企業情報企業情報

グローバルを代表するITコンサルティングファーム

職務内容職務内容

採⽤戦略の⽴案と実⾏
TAチームの管理と指導
⼈事政策と⼿続きの改善
採⽤のためのパートナーシップの構築
⼈材開発プログラムの設計と導⼊
パフォーマンス管理と従業員の満⾜度の追求
雇⽤法規制への準拠
採⽤に関する報告と分析

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


柔軟な働き⽅

competitiveな報酬

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Morita
on +81 3 6832 8950.

Required Skills

英語と⽇本語ビジネスレベル

ステイクホルダーマネジメントスキル

Company Description

20名弱のメンバーを束ねるHead of TAポジションです。
求⼈票記載以外の点も詳細ご説明可能ですので、ご興味ございましたらご連絡お待ちしております！
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