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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1521764  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
February 12th, 2025 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

グループが保有する豊富で多彩な顧客・運⾏・保守データについて、デジタル技術により利活⽤を進め、新たな価値の創
出・提供に継続的に取り組むとともに、そのプロセスを通じて当社グループの業務変⾰をめざす

企業情報企業情報

グループのデジタル施策実⾏⽀援を担い、鉄道オペレーションの⽣産性向上や個客接点・体験に関する企画・開発を⾏って
います。 また、データ利活⽤による事業横断の価値創出にも取り組んでいます。

職務内容職務内容

・クライアントの課題解決に繋がるプロダクトのフロントエンド開発
・Webアプリケーションの開発・改善、機能拡張
・リリースしたプロダクトのログ収集、UX改善、パフォーマンス改善
・AIエンジニア、データサイエンティストの開発したアルゴリズムのフロントエンドシステム実装

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


書籍購⼊費⽤補助、資格・スキル取得⽀援、副業制度 など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

Required Skills

・Webサービスの開発・運⽤経験をお持ちの⽅（開発経験5年以上、運⽤経験3年以上）
・ビジネスレベルの⽇本語⼒（⽇本語能⼒試験(JLPT) N1程度）

Company Description

グループのデジタル施策実⾏⽀援を担い、鉄道オペレーションの⽣産性向上や個客接点・体験に関する企画・開発を⾏って
います。 また、データ利活⽤による事業横断の価値創出にも取り組んでいます。
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