
【フレックス/在宅勤務可｜経営幹部候補】 AI領域のスペシャリスト兼 最⾼技術責任者

Job Information

Hiring Company
STELAQ Inc.

Job ID
1521392  

Industry
System Integration  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Train Description
Yamanote Line, Shinjuku Station

Salary
9 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
9:00〜18:00 ⼀部フレックスタイム制あり（コアタイム11:00〜15:00）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇

Refreshed
April 4th, 2025 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
当社は、ソフトウェア開発、ソフトウェア第三者検証、国際規格適合コンサルティング、ソフトウェア教育の4つのサービ
スを展開しています。

ニーズに合わせた解決策をスピーディに提案し、⾼品質なソフトウェア開発を実現します。STELAQは、⾃動⾞や医療をは
じめ、⾦融、保険、官公庁に⾄るまで、⾼度で重要なシステムが必要な機関においても安⼼して業務ができる環境を創り出
し、事業の成⻑を後押しします。

仕事の内容
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製造業におけるAI技術領域に関する最⾼技術責任者候補を募集します。
具体的には、既存事業として既に提供実績のあるソフトウェア開発エンジニアリングサービス、第三者検証エンジニアリン
グサービス、ソフトウェア規格適合コンサルティングを踏まえたうえでAI技術領域における経営戦略とエンジニアリングの
橋渡しを担っていただき、営業部署や市場リサーチ担当と協⼒しながら、当社事業への影響を分析し技術戦略の検討と技術
開発およびエンジニアへの教育を担っていただきます。

主な業務は下記の通りです。
・技術の最⾼責任者として技術者の視点を踏まえた経営への関与
・既存事業における技術領域の差別化検討（特にAI技術領域に関して）
・事業拡⼤のための課題解決や成⻑戦略の企画と実施
・AI技術領域における教育コンテンツの開発
・AI技術領域の国際規格ワーキンググループへの参加と技術レポート作成
・エンジニアメンバーの採⽤活動（⾯接官対応含む）
など

この求⼈の魅⼒
同社で事業⽴ち上げから3年で約200名の所属⼈員になるなど急成⻑中のソフトウェアエンジニアリング部において、最⾼技
術責任者として既存のサービスの差別化に向けてAI技術領域を導⼊し、更なる事業の拡⼤のための戦略を検討していただく
重要なポジションです。CTO候補として経営幹部候補としてさらなるキャリアアップを⽬指せます。リモートワーク中⼼の
働きやすい環境の中で、⾃⾝でPDCAを回しながら事業を成⻑させていくことができます。

雇⽤条件
正社員 ※試⽤期間3カ⽉（待遇の変更なし）

給与
年収    900万円 〜 1300万円
上記想定年収については管理監督者としての採⽤となることを想定しているため、時間外勤務⼿当の⽀給対象外となりま
す。
昇給・昇格：年1回
賞与 ：年2回 （8⽉、翌年2⽉）

勤務時間    
管理監督者の勤怠扱いとなります

勤務地
151-0051  東京都渋⾕区千駄ケ⾕5丁⽬27−5 リンクスクエア新宿
新宿オフィス：屋内原則禁煙（喫煙専⽤室設置）
※その他、常駐先の喫煙環境に準じます

諸⼿当 
時間外勤務⼿当、深夜⼿当、休⽇出勤⼿当、通勤⼿当（当社規定による）、出張⼿当

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇（⼀部リフレッシュ休暇を含む）、年末年始休暇、年次有給休暇、特別休暇（記念⽇・慶
弔・出産・結婚・リフレッシュ等）、産前/産後休暇、育児休業、⼦の看護休暇、⺟性管理休暇、介護休暇、介護休業
※年間休⽇121⽇

福利厚⽣
健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、確定拠出年⾦制度、ホットライン窓⼝、ベネフィットワン加⼊、健康保険
組合保養所、定期健康診断、慶弔⾦制度、社員持株会

Required Skills

【必須】
以下、いずれも必須です。
・AI技術領域でスペシャリストとしての活躍経験
・技術選定、導⼊、設計を⾏ってきた経験
・新規事業の企画、開発経験
・経営視点に基づいて物事を推進してきた経験

【尚可】
・製造業でのAI開発実務経験のある⽅
・スタートアップ企業でのCTO経験者歓迎

Company Description
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