
MD・バイヤー

ベビー・キッズ⽤品、おもちゃ、雑貨等の輸⼊代理店での募集です。ベビー・キッズ⽤品、おもちゃ、雑貨等の輸⼊代理店での募集です。 マーチャンダイマーチャンダイ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ベビー・キッズ⽤品、おもちゃ、雑貨等の輸⼊代理店  

Job ID
1521158  

Industry
Specialized Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後6ヶ⽉⽬から付与されます ⼊社時期により、3⽉または9⽉に付与（10⽇間） 【休⽇】完全
週休⼆⽇制…

Refreshed
February 6th, 2025 17:13

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2276071】
世界中からセレクトしたベビー・キッズ⽤品を⽇本のファミリーにお届けする商品部のMD・バイヤーを募集します。
担当ブランドを持っていただき、トレンドを⾒ながら商品の買い付け〜⽇本の市場に合わせた商品にローカライズしてお客
様へお届けするまでのディレクションをおまかせします。
街で⾃⾝が携わった商品を⽬にする機会も多く、充実感のあるお仕事です。

●メイン商材：ベビー・キッズ⽤品（おもちゃ・雑貨・育児⽤品）

■主な業務内容：
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商品買い付け〜発売までのディレクション
・マーケットリサーチ・競合・ターゲット分析と、それに基づくMDプランの⽴案
・海外展⽰会への参加、新規ブランドの発掘・買い付け ※海外出張あり
・取引ブランドとの取引交渉
・売上分析・管理、レポート作成
・ブランディング：メーカーのブランディングの理解およびローカライズを企画・実⾏
・販促企画：PRチームと連携したプロモーションやイベントの企画・実⾏

Required Skills

【必須要件】
・マーケティングを含めたMD・バイヤー業務どちらかの経験がある
・ビジネス英語スキル（⽬安:TOEICテスト700点以上）
・基本的なPCスキル（Word Excel Power Point/ Googleアプリケーション（ドライブ スプレッドシート等））がある
・トレンドや商品に対して関⼼がある

【求める⼈物像】
・貿易に関する知識及び、品質に関する知識がある
・マルチタスクスキル:スキルに合わせて、複数ブランドを担当いただきます。
・チームワークを⼤切にできる:多岐にわたる部署との連携を取って売り上げの最⼤化を⽬指していただきます。
・企画⼒：⾃らのアイデアを実⾏までやり遂げられる

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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