
企業法務担当（エキスパート）
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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿ゲームメーカー  

Job ID
1520900  

Industry
Gaming  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
10:00 〜 19:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
夏季…

Refreshed
February 6th, 2025 17:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2279098】
事業会社のグローバルビジネスの拡⼤に伴い、法務のプレゼンスが⾼まっているため、法務の中⼼メンバーとして、以下を
含む法務業務全般をお任せいたします。
・ 和英の契約書等法的書⾯作成・審査・契約交渉、法律相談/法的アドバイス/ソリューション提供、訴訟/紛争対応
・ 新規ビジネスやM A/業務提携案件において、初期段階からプロジェクトに参画し、検討・推進サポート
・ グローバルなプロジェクトにおいて、海外グループ会社の法務コンプライアンスチームや法律事務所と連携して対応
・ 上場親会社との連携、国内外のグループ会社管理（法律相談・プライバシー対応など）
・ 社内のリーガルマインド啓発・意識向上推進、部内ジュニアメンバーの育成
・ 社内ルール/基準/ガイドライン等の策定・管理・周知、関連法規/法制度/当局動向のモニタリング及び情報発信
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須要件】
・企業⼜は弁護⼠事務所での法務経験 5年〜15年程度
・英語：ビジネスレベルのリーディング及びライティング、⽇常会話レベルのスピーキング
・チームで働ける⽅、スケジュールマネジメントができる⽅

【歓迎条件】
・⽇本⼜は海外での弁護⼠資格を保有している⽅
・英語：ビジネスレベル
・エンタメ法務経験
・ゲーム、アニメ、⾳楽などが好きな⽅
・海外での業務経験（英語圏はさらに歓迎）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします

Page 2 of 2


	企業法務担当（エキスパート）
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


