
オートアフターマーケット プロジェクトマネージャー（ビジネスディベロップメン
ト）※業界不問 ⾞やバイクが好きな⽅歓迎

ドイツに本社を構える、創⽴150年を迎えた欧州最⼤級の第三者認証機関機関

Job Information

Hiring Company
TÜV Rheinland Japan Ltd.

Job ID
1519098  

Division
製品事業部 太陽光発電・産業機器部  

Industry
Other  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Yokohama-shi Kohoku-ku

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
February 11th, 2025 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

求⼈内容
オートアフターマーケットの様々なサービスについて私たちテュフ・ラインランド・ジャパンは、ドイツ本国で開発された
TÜV Rheinland 認証基準に基づき、⽇本市場に合わせた監査・認証サービスを提供、第三者認証機関としての⽇本で認証を
発⾏致しています。またお客様独⾃の基準に基づいた監査・認証サービスも提供しています。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-438043


現在、⾃動⾞業界は 100 年の⼀度の⼤変⾰期と⾔われており、オートアフターマーケットも同様です。そのような中でテュ
フラインランド ジャパンでは、鈑⾦塗装⼯場、⾃動⾞ガラス修理事業者、ロードサービス事業者、クラシックカーレスト
ア⼯場等に対する監査、TUV 認証を提供しております。また、お客様のご要望に応じた各種監査、認定サービスも提供し
ております。

本ポジションでは、テュフ ラインランドのモビリティ事業部のオートアフターマーケット プロジェクトマネジャーとし
て、ビジネスデベロップメント及びサービスデベロップメントをしていただきます。

オートアフターマーケットご提供サービス⼀覧

1. 鈑⾦塗装⼯場認証
2. クラシックカーガレージ認証
3. ガラスリペアショップ認証
4. ロードサービス事業者認証
5. 技術者育成トレーニング認定

業務内容と責任は以下の通りですが、これらに限定されるものではありません。

オートアフターマーケットのビジネスデベロップメント
オートアフターマーケットのサービスデベロップメント
オートアフターマーケット関連⼯場、事業者、団体等への説明、プレゼンテーション

業務内容の「変更の範囲」については「業務内容/就業場所における「変更の範囲」および「賃⾦」について」参照

福利厚⽣

社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険）
初年度有給休暇 15 ⽇（⼊社⽇付与）
フレックスタイム制（コアタイム 11:00 - 15:00）
選択制確定拠出年⾦
永年勤続表彰制度
有給傷病休暇・⼦供の看護休暇・介護休暇・慶弔休暇
育児休職・育児時短勤務等の育児関連制度
語学レッスン等の社外プログラム受講料補助制度
カウンセリング・ケアサービス
フリードリンク

基本情報

完全週休⼆⽇制、祝⽇、年末年始休暇（12 ⽉ 29 ⽇ - 1 ⽉ 3 ⽇）
通勤⼿当その他各種⼿当
⼥性活躍推進法に基づいた「えるぼし（3 段階⽬）」認定を継続して取得

勤務地
新横浜本社
神奈川県横浜市港北区新横浜3-19-5 新横浜第⼆センタービル
就業場所の「変更の範囲」については「業務内容および就業場所における「変更の範囲」および「賃⾦」について」参照

Required Skills

【必須要件】

⾃動⾞やバイクが好きで、整備や鈑⾦塗装を始め広くオートアフターマーケットにご関⼼、ご意欲がある⽅
関連する⼈員や外部組織と協⼒し、尊重し合い、業務遂⾏ができる⽅
顧客との信頼関係を意識し、プロジェクトを円滑に進めることができるコミュニケーション能⼒
志向が柔軟であること、フレキシビリティのあること
英語⼒：コミュニケーションレベル（英語でのメール対応及び簡単なスピーキング。ご⼊社後に習得意欲があれば
可）
基本的な PC スキル
⽉に２，３回程度の出張が可能であること

【あれば望ましい要件】

整備⼠のご経験や、ご⾃⾝で⾃動⾞やバイクに係る整備や趣味などをお持ちである⽅

Company Description
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