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【テクノロジー企業】Change Manager

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1518958  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
January 31st, 2025 12:48

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ダイナミックで変⾰的なテクノロジー企業でChange Managerとしてのポジションが募集中です。

以下のことが得られます：

client_details_shortlabel

当社は、グローバルに展開する先進的なハードウェアおよびソフトウェアソリューションを提供するテクノロジー企業で
す。常に⾰新を追求し、最新技術を積極的に取り⼊れることで、業界のトッププレイヤーとして確固たる地位を築いていま
す。その結果、製品の卓越したパフォーマンスとサービスの⾼い品質が、世界中のお客様から⾼い評価を受けています。

description_shortlabel

【Change Manager】として以下のことを担当します：

組織全体の変⾰プロジェクトのリード
変⾰管理の戦略と計画の策定
ビジネスとテクノロジーの間における連携
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ステークホルダーとのコミュニケーション
プロジェクトのリスク管理と解決

belgium_offer_shortlabel

社会保険完備
ハイブリット制度有
柔軟な休暇制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kotone
Kubota on +81 3 6832 8978.

Required Skills

スキルと経験

３年以上のプロジェクトマネジメント (PM)またはチェンジマネジメント (CM)経験
５年相当のIT業界での実務経験
テクノロジーと通信業界での実務経験
ステークホルダーとのコミュニケーションスキル
オフィスセッティングの経験

⾔語⼒

ネイティブレベルの⽇本語
ビジネスレベルの英語

Company Description

当社は、グローバルに展開する先進的なハードウェアおよびソフトウェアソリューションを提供するテクノロジー企業で
す。常に⾰新を追求し、最新技術を積極的に取り⼊れることで、業界のトッププレイヤーとして確固たる地位を築いていま
す。その結果、製品の卓越したパフォーマンスとサービスの⾼い品質が、世界中のお客様から⾼い評価を受けています。
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