
【年収保障、マネジャー候補】技術開発担当として最先端技術の探索・プロダクト開発

Job Information

Recruiter
United World Inc

Job ID
1518784  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
9：00〜18：00

Holidays
週休2⽇（⼟・⽇）、祝祭⽇

Refreshed
January 29th, 2025 12:55

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【会社概要】
新規事業開発により、「社会課題解決」と「クライアント企業の利益最⼤化」を両⽴させる「事業プロデュース」を⾏う会
社です。
いわゆるコンサルティングファームではなく、社会を動かす“仕掛け⼈”として、「事業プロデュース」を通じて、社会に持
続可能な新しい価値を創造し、未来をデザインするプロフェッショナルファームです。
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【仕事内容】

同社は、最新のデジタル技術を⽤いたヘルスケア領域の⾰新的なソリューションである「急変の早期発⾒」「軽症での早期
発⾒」の開発に取り組んでいます。

事業開発/提案活動全般を担当。
 ・事業開発
   -資本政策に基づく出資提案
   -協業する事業会社との企画
 ・調達
   -技術特許の優先実施権確保
   -協業するヘルステック企業の開発進捗管理
   -新規技術の探索
 ・品質管理
   -実証デザイン、技術検証
   -試作品、完成品のクオリティチェック（製品（デバイス・ハードウェア）の開発⼯程の策定/マネジメント）
 ・システム開発
   -統合システム開発のマネジメント

 

【条件・待遇】

試⽤期間     ：3ヵ⽉間
休⽇       ：完全週休2⽇（⼟・⽇）、祝祭⽇
休暇       ：夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、有給休暇（⼊社半年経過後10⽇〜）他
残業時間     ：あり（⽉平均40時間）
受動喫煙防⽌措置 ：屋内禁煙
福利厚⽣     ：社会保険完備、通勤⼿当（会社規定に沿う）、その他福利厚⽣有

 

【選考について】

応募に必要な書類：履歴書・職務経歴書
オンライン⾯接：可
⾯接の⾔語：⽇本語
⾯接回数／流れ：
書類選考→⾯接３回→内定
最終⾯接のみ対⾯、１次⾯接と２次⾯接の間に適性検査あり、２次⾯接はワークと発表が含まれます
＊採⽤状況や求職者の⽅によって変更あり

 

Required Skills

＜必須条件＞ ※以下のバックグラウンド、ご経験をお持ちの⽅
・⽇本語ネイティブもしくはN1レベル同等の⽇本語⼒

・ビジネスレベルの英語⼒

 業務経験（以下いずれか⼀つの実務経験を持つ⽅）
  ・スタートアップ（アーリーステージ）での事業開発経験
  ・⼤⼿事業会社の新規事業⽴ち上げ経験
  ・コンサル/VCでの事業⽴ち上げ⽀援経験
 スキルセット
  ・プロジェクト管理能⼒   
  ・ビジネスレベルの交渉⼒

＜歓迎＞
 業務経験
  ・医療・ヘルスケア業界でのサービス開発経験
 スキルセット
  ・医学/⼯学などの理系分野における学位

Company Description
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