
年間休⽇127⽇！【プロジェクトマネジメント】エンジニア（PL）/年収450〜600万円＠
宮崎

ITソリューションをご提案／プロジェクトマネジメント／エンジニア（PL）

Job Information

Recruiter
IT-Impulse

Job ID
1517475  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Miyazaki Prefecture

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Hourly Rate
年収450万円 〜 年収600万円（⽉給32万〜⽉給42万8千円） 固定残業代：あり（47,520〜66,840円）

Work Hours
9：30〜18：30（1週40時間/1⽇8時間） ※プロジェクトによって変更の可能性あり

Holidays
⼟曜 ⽇曜 祝⽇ 年末年始5⽇ 夏季休暇 有給休暇 慶弔休暇／特別休暇／産前産後休暇／育児休暇／介護休暇／バースデー休
暇

Refreshed
January 27th, 2025 11:11

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

エンジニアリングサービスの提供や受託開発のプロジェクト進捗を推進、スケジュールやチケット・タスクの管理、各チー
ムの情報取りまとめなどのプロジェクト管理や受⼊テストフォロー、打合せ参加などの顧客対応など、プロジェクトマネジ
メントに関わることが主な業務となります。
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ECサイトやBtoC向けのWebサービス業務系システム開発、Ｗebコンテンツの制作などの業務がございます。

【開発環境例】
◆⾔語 JavaScript、PHP（Laravel）、Ruby（Rails） など
◆DB PostgreSQL、MySQL、PL/SQL、Oracle、SQLServer など
◆ツール AWS、Git、Redmine、GitHub、Slack、Microsoft、Backlog など

【プロジェクト例】
◆アパレル商品のタグ発⾏システムの開発
業務：請求書関連画⾯の設計/会議でのファシリテーション/⼯数・進捗管理
◆システムクラウド化に伴う開発
業務：詳細設計書作成/ベンダーコントロール/バックエンドの開発作業
◆社員の勤怠管理システムの開発
業務：⼯数・進捗管理/基本設計書、詳細設計書、DB定義書等ドキュメント作成/フロントエンド、バックエンドの開発作
業/Junitでの⾃動テスト、打鍵テスト                

【⾃社サービス】
システム開発・ICT導⼊における受託事例紹介サイト『FALCON』                
 

Required Skills

【必須要件】

・⽇本語レベル：ビジネスレベル以上
・転職回数2回までの⽅
・デジタル領域における豊富な知⾒と経験
・顧客課題に寄り添うPL（PM候補）として顧客担当者と折衝ができる⽅
 ➢プロジェクトマネジメント
 （計画、顧客折衝、提案、⾒積、進捗管理、問題管理、チームビルディング）
 ➢ソリューションデリバリ
 （課題⽴案、課題対策の検討、システム構成検討、要件定義、設計、開発、試験、リリース、保守）
 ➢⼯程管理（品質管理、リスク管理）
 ➢プロジェクトマネージメント

【関連スキル】
PHP、Laravel、Ruby on Rails、React.js

【歓迎要件】
・システムの開発、運⽤における実務経験
・アプリケーション連携ソリューションの開発経験
・クラウド系ソリューション、クラウドコンピューティングへの興味・関⼼
・SIerや事業会社における、戦略策定やIT、組織の改善の経験（3年以上）
・最新のIT技術への興味・関⼼

Company Description
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