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ITスペシャリスト - 外資系ソフトウェアのリーディング企業

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1517265  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
January 25th, 2025 12:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

社内ITインフラ管理、トラブル対応、システム導⼊⽀援を通じ業務効率化を推進。

Client Details

製造業の⾃動化や品質管理プロセスを⽀援するソリューションを提供。
世界各国で事業を展開し、業界トップクラスの信頼を得ている。
⽇本国内では東京を中⼼に活動し、地域に密着したサービスを提供。
技術⾰新を追求し、効率的な製造プロセスを実現することに注⼒。

Description

社内ITインフラの管理・運⽤を担当し、業務効率を向上させる。
トラブルシューティングを通じたユーザーサポートを実施。
ハードウェアやソフトウェアの設定・保守を担当。
⽇本のオフィスITサポートとグローバルITチームとの連携。
新しい技術やシステムの導⼊⽀援を⾏う。

Job Offer
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ハイブリッドワーク環境で柔軟な働き⽅が可能。
最先端の技術に触れながら、グローバルなキャリアを構築できる。
トレーニングやスキルアップの機会が豊富。
国際的なチームとの協働で視野を広げられる。
安定した企業環境と魅⼒的な労働条件。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hitomi
Sasaki at +81 3 6627 6094.

Required Skills

ITサポートやインフラ管理の経験。
ハードウェア・ソフトウェアのトラブル対応スキル。
⽇本語（ネイティブレベル）および英語（ビジネスレベル）のコミュニケーション能⼒。
Windows OSやOffice 365の知識と経験。
ネットワーク管理やサーバー運⽤のスキルがあれば尚可。

Company Description

製造業の⾃動化や品質管理プロセスを⽀援するソリューションを提供。
世界各国で事業を展開し、業界トップクラスの信頼を得ている。
⽇本国内では東京を中⼼に活動し、地域に密着したサービスを提供。
技術⾰新を追求し、効率的な製造プロセスを実現することに注⼒。

Page 2 of 2


	ITスペシャリスト - 外資系ソフトウェアのリーディング企業
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


