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【在宅勤務、フレックス制度あり】【在宅勤務、フレックス制度あり】Payroll Specialist

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1516899  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 6.5 million yen

Refreshed
January 24th, 2025 10:13

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼈事部⾨の給与・福利厚⽣チームに所属し、主に給与計算や社会保険⼿続きを担当していただきます。

企業情報企業情報

世界的に展開しているアイウェアカンパニーです。グローバル規模で活躍しており、社員⼀⼈ひとりが成⻑と挑戦を感じら
れる環境です。

職務内容職務内容

社会保険、雇⽤保険⼿続き
⽉次の給与計算
福利厚⽣⼿続き
勤怠・⼈事管理システムの管理および問い合わせ対応
その他、上記業務に関連するレポート作成

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


グローバル企業でのキャリアの成⻑機会
フレックス制度あり
在宅勤務可
ジュニア⼤歓迎
英語を活かせる
フラットな環境、充実したサポート体制

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

Required Skills

給与計算、社会保険業務経験
エクセル使⽤経験
英語の読み書き能⼒
労働法に関する知識があれば尚可

Company Description

世界的に展開しているアイウェアカンパニーです。グローバル規模で活躍しており、社員⼀⼈ひとりが成⻑と挑戦を感じら
れる環境です。
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