
【在宅勤務制度あり】グローバル⼈材に特化した派遣・紹介事業 コンサルティング営業
職

英語活⽤！未経験から⼈材業界への挑戦！

Job Information

Recruiter
YAMAGATA Corporation

Hiring Company
YAMAGATA株式会社株式会社  

Job ID
1516792  

Division
⼈材サービス部  

Industry
Other (Recruitment Services)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Yokohama-shi Nishi-ku

Train Description
Yokosuka Line, Yokohama Station

Salary
3 million yen ~ 4 million yen

Work Hours
09:00〜18:00

Holidays
完全週休2⽇制(⼟・⽇)

Refreshed
January 24th, 2025 09:50

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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Job Description

当社はバイリンガルやマルチリンガル⼈材の派遣、⼈材紹介を軸に、⼈材サービス事業を展開しています。
外国語対応を必要としている企業に対して、必要としている⾔語のニーズや⼈材像をヒアリングし、課題解決を常に⽬指
し、ご登録いただいた求職者様には、最適なお仕事の案内と、⻑期でご就業いただけるよう、ビザサポートなども⾏ってお
ります。

【具体的には】
新規・既存営業の両⽅をご対応いただきます。⾸都圏エリアのお客様をご担当いた
だきます。
●企業の⼈的課題やニーズのヒアリング、派遣サービスの提案
●コーディネータとの企業ニーズについての情報共有・すり合せ
●就業中派遣スタッフのアフターフォロー(慣れるるまでの間10名程度を担当)
●グループ会社を活⽤したソリューションの提供
※「⼈材」サービスに留まらず、グループのリソースを最⼤限に活⽤し、お客様にとって最適なサービスをご提案頂きま
す。

Required Skills

■必須の経験/能⼒

Must-have
・英語ビジネスレベル以上 
・⽇本語ビジネスレベル以上 *⽇本語での電話、PCを使⽤したメール、チャットなどの対応が出来る⽅
・営業、コーディネーター、事務アシスタントなど多くの関係者と協⼒しなが ら仕事 を進めていくため、コミュニケー
ションをはかりチームプレーが得意な⽅

Company Description
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