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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1516730  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
January 23rd, 2025 13:02

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼈事部⾨でのHRBPとして、社内のリーダーシップと連携し、ビジネス⽬標を達成するための⼈事戦略を策定・実⾏しま
す。また、社員のパフォーマンスとエンゲージメントを向上させるための施策を推進します。

企業情報

当社は、⼩売業界でのリーディングカンパニーとして、世界中に広がる⼤規模な組織です。社員⼀⼈ひとりが⾃⾝のスキル
と知識を最⼤限に発揮し、お客様に最⾼のサービスを提供することを⽬指しています。

職務内容

ビジネスパートナーとしての役割を果たし、⼈事戦略を策定・実⾏する
パフォーマンス管理プロセスを推進し、社員のパフォーマンスを向上させる
組織のエンゲージメントを⾼めるための施策を考案・実施する
リーダーシップと連携し、組織の⼈事ニーズに対応する
社員のキャリア開発を⽀援し、研修・育成プログラムを提供する
多様性と包括性を促進するための取り組みを推進する
⼈事関連のプロジェクトをリードし、成功に導く
⼈事データとビジネスインテリジェンスを活⽤し、意思決定を⽀援する
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

豊富な休暇制度
社員の成⻑を⽀える教育・研修プログラム

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Morita
on +81 3 6832 8950.

Required Skills

労務知識

ビジネスレベルの英語⼒

AI事業への興味関⼼

Company Description

誰もが知るメガベンチャー企業。ECサイトをはじめ、旅⾏予約サイト、⾦融サービスなど、70以上の多様なサービスを提
供しています。
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