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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1516574  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 21st, 2025 14:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

未経験から挑戦可能で、英語⼒を活かしながらホスピタリティ業界でキャリアアップを⽬指せます。グローバルな環境で、
幅広いスキルを磨けるチャンスです。

Client Details

⽇本の⾃然、伝統、⽂化、美しさを世界へ発信し、「コンセプト志向型」のブランド構築を得意としています。社内ではフ
ラットで⾵通しの良い⽂化が根付いており、英語を⽇常的に使⽤するグローバルな環境が魅⼒です。福利厚⽣も充実してお
り、ワークライフバランスを重視する⽅にも最適な職場です。弊社より紹介させていただきました候補者様がご⼊所されて
おりますので最新の選考情報や企業情報をご提供できます。

Description

ホテル総⽀配⼈のアポイントメントおよび会議の調整・管理
会議に必要な書類の準備と管理
書類やスピーチの翻訳／通訳（外国籍役員とのやり取りで英語を使⽤）
報告書やビジネス⽂書の作成
VIP顧客や外部関係者への対応
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

未経験歓迎：秘書経験がなくても挑戦できる珍しいポジション！サポート体制が整っています。
英語⼒を活かせる：外国籍役員や海外オフィスとのコミュニケーションでスキルアップ可能。
働きやすい環境：残業が少なく、プライベートと両⽴しやすい。
充実した福利厚⽣：有給休暇最⼤20⽇、社内施設利⽤割引、社員⾷堂完備。
キャリアアップの機会：ホスピタリティ業界での経験を積み、将来のキャリアに繋げられる。

理想の⼈材

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Saki
Kanematsu at +81 3 6832 8904.

Required Skills

⼈とのコミュニケーションが得意で、柔軟な対応ができる⽅
新しいことに積極的に挑戦し、学び続ける意欲がある⽅
ホスピタリティ業界でのキャリアアップを⽬指したい⽅

Company Description

⽇本の⾃然、伝統、⽂化、美しさを世界へ発信し、「コンセプト志向型」のブランド構築を得意としています。社内ではフ
ラットで⾵通しの良い⽂化が根付いており、英語を⽇常的に使⽤するグローバルな環境が魅⼒です。福利厚⽣も充実してお
り、ワークライフバランスを重視する⽅にも最適な職場です。弊社より紹介させていただきました候補者様がご⼊所されて
おりますので最新の選考情報や企業情報をご提供できます。
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