
バックエンドエンジニア／Web開発／⼤規模プロジェクト

在宅ワーク推奨／エンジニア全⼒サポート

Job Information

Recruiter
WILLOF WORK, Inc.

Job ID
1515829  

Industry
System Integration  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
フルフレックス制 所定労働時間：8h（うち1h休憩）/⽉160h程度

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）、年間休⽇125⽇

Refreshed
April 24th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＜業務内容＞
⾦融業界やFinTech、ゲーム業界などのWebアプリケーションの開発をお任せします。要件定義〜設計・開発/リリース・運
⽤保守までワンストップかつチームで担当します。
数千万〜数億の⼤規模アプリケーションの開発プロジェクトが多く、7名〜20名規模で開発を進めていくため、様々な⼯程
に携わることができ、着実にスキルを積むことができます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-512443


これまで弊社は確かな技術⼒で数多くの、新規開発プロジェクトを⼿掛けてきました。⼤規模開発のため、メイン⾔語は
Java/SpringFWですが、最近ではPython、Ruby、PHP、Kotlinなどの⾔語やモダンなFW・ツールを選定する機会が増えて
きています。
FinTechや⾦融プロジェクトでは⾦融業界知識やセキュリティ知識が必要になりますので、今後専⾨性の⾼いエンジニアと
して、キャリア形成することが可能です。

＜業務の魅⼒＞
・⼤規模プロジェクトで経験を積める
・新規かつ⻑期開発プロジェクトが豊富
・トレンドでもある「Fintech」PJT多数
・プライムプロジェクト70%以上
・既存技術・ツールに縛られない開発環境
・機械学習やRPAなど新しい技術にも触れられる
・社内開発/⾃社サービス開発にも携われる

＜プロジェクト例＞
◆インフラ運⽤の⾃動化システム開発
概要：AIによる予兆検知を搭載し、インフラ構築・設定作業等を⾃動化することで処理時間を99.9%削減を可能にする⾃社
プロダクト「RBO-Field」の開発を⾏う
担当：要件定義〜運⽤保守
開発⾔語：Python
URL：https://www.m-field.co.jp/service/development-and-sales/rbo-field/

◆AI機能を搭載したLMSサービス開発
概要：学校や会社など教育現場で使⽤するシステムの開発を⾏う
担当：要件定義〜運⽤保守
⼈数：17名
開発⾔語：Java、JavaScript、Python

◆廃⽌⾦利に伴うシステムの新規構築
概要：廃⽌⾦利移⾏のため、各種システムや業務プロセスの新規構築
   Jupyter、AirFlow、JenkinsやAzureなど、新しい技術要素を採⽤したシステム構築を⾏う
担当：要件定義〜運⽤保守
⼈数：7名
開発⾔語：Python

◆⼤⼿⾦融企業のアプリケーション開発
概要：株価の下落リスクや為替の変動に伴うリスクによる損失を調べ、管理する業務アプリケーションの開発を⾏う
担当：要件定義〜運⽤保守
⼈数：16名
開発⾔語：Java、Python
ポイント：メイン⾔語以外のPython、js、Kotlin、Cなど、様々な⾔語やFWに携われ、⾦融業界知識やセキュリティ知識が
⾝につく

■応募資格
【必須スキル】
Webオープン系⾔語による開発経験１年以上
 ∟Java、Python、Ruby、PHP、Kotlinなど
【歓迎スキル】
・⾦融業界でのご経験や業務知識
・基本設計、詳細設計などのご経験
・インフラの知⾒
・チーム先導、後輩指導などリーダー経験
【求める⼈物像】
・新しい技術を学ぶことが好きな⽅
・アウトプットにこだわりを持つ⽅
・メンバーと協⼒してチームワークを進められる⽅
・後輩指導が好きな⽅
・リーダーやマネージャーを⽬指している⽅
・先陣を切って⾏動できるフットワークの軽さがある⽅

Company Description
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