
上流システムエンジニア(Java経験者歓迎)

⼤⼿外資企業／プライム案件多数

Job Information

Recruiter
WILLOF WORK, Inc.

Job ID
1515821  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
・9:00〜18:00 （所定労働時間：8時間0分、休憩時間：60分） ※客先常駐時は常駐先の所定勤務時間に従う

Holidays
完全週休2⽇（⼟⽇）、年間休⽇125⽇

Refreshed
January 30th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【職務内容】
上流システムエンジニアとして下記の業務を担当していただきます。
・顧客または⼤⼿SIer企業と直接コミュニケーションを図り、基本設計、詳細設計業務を推進。
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※設計以降はベトナムオフショア側の実装エンジニアで構成されるプロジェクトチームへ仕様を伝達、案件推進管理、オフ
ショア開発へとつなぎます。
・顧客リリース前の成果物レビュー検査、およびリリース後の運⽤サポートを担当し継続した顧客リレーションを構築。部
分やバックエンド部分に対して提案フェーズから、設計、実装、テストまで全ステージを担当
・募集の案件は⾦融系または公共系のシステム開発をメインに対応

【会社、仕事の魅⼒】
設⽴当初から急成⻑を続けるベトナム最⼤のテクノロジーカンパニー「FPT Software」の⽇本法⼈です。⽇本マーケットが
「FPT Software」をリード(33%)しており、社員数も連結3500名を超え（2024年4⽉現在）、2023年度で売上500億円を突
破し、平均成⻑率30%と成⻑し続けています。
システム提案、ビジネス分析、RFP策定、要件定義、開発〜運⽤までの全フェーズのサービスを提供し、ほぼ全ての業界
（⾃動⾞、製造、流通、⾦融、⼩売りなど）のプライム案件で実績を積み重ねています。
開発〜運⽤は、ベトナムに在籍する圧倒的な優秀な⼈材（15,000名以上）が圧倒的なパフォーマンスを発揮し、⽇本側は、
顧客に密着したサービス（システム提案、ビジネス分析、要件定義、上流設計、顧客折衝、顧客ケアなど）で、魅⼒たっぷ
りのIT企業として評価されています。
外資系、さらにベトナムならではの、フラットで⾵通しがよい社⾵で、活気の中にも常に笑顔が溢れています。
2020年に⽇本経団連加⼊、国内9拠点設⽴で、⽇本市場での地位の確⽴と、⽇本のIT企業トップ20社を⽬指しています。
ベトナム⼈とのハイブリッド開発体制を構築すべく積極募集中です。

【応募資格】
【MUST】
※下記どれか当てはまればご応募ください。
・Javaを含む開発経験3年以上
・Javaを問わずオープン系の開発経験3年以上
・基本設計または詳細設計の経験

【WANT】
・リーダーとしてプロジェクト管理経験、若⼿の指導育成経験がある⽅。
・オフショア開発の経験がある⽅
・ITアーキテクトの経験がある⽅

【求める⼈物像】
・外国籍の⽅とコミュニケーションをとることに抵抗がない⽅
・上司と部下の関係がフラットで⾵通しのよい職場を求められている⽅
・最新の技術に興味をお持ちの⽅
・会社の成⻑を共に実感していきたい⽅
・グローバル環境に興味がある⽅

Required Skills

Java

Company Description
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