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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1515491  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 11th, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

企業概要企業概要

マンハッタンの⽇系⾦融機関にて、プロジェクトファイナンスクレジットレビュアーを募集。

リスクマネジメントチーム内にて、クレジットレビューチームの⼀員として、チームの⽬標の達成、取り組みに努めます。

主な業務内容は、プロジェクト・ファイナンスのクレジット・レポートを完成させ、チームの監督報告をサポートすること
です。このポジションでは、シニア・プロジェクト・ファイナンス・クレジット・レビュアーを補佐し、当⽀店のプロジェ
クト・ファイナンスレビュー・プロセスを維持・強化します。

 

職務内容職務内容

必要なトレーニングとサポートを受けて、プロジェクトファイナンスに関連するクレジットレポートを作成します。
これには、情報を収集するために他部⾨の同僚と連携し、データソースを調査・分析してレポートを作成することが
含まれます。
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プロジェクトファイナンスのクレジットレビュープロセスを維持・強化し、関連するポリシーと⼿続きを更新しま
す。

クレジットレポートやターゲットクレジットレビューにおいて、クレジット評価モデルと⽅法論を適⽤してクレジッ
トレビューの⾒解を提出します。

シニアプロジェクトファイナンスクレジットレビュアーと共に、規制当局や監査⼈とのコミュニケーションとディス
カッションをサポートします。

レポートの正確性を分析・検証し、シニアマネジメントに報告する前に整合性を確保するための是正措置を提供しま
す。

必要に応じて、ステークホルダーと連携して分析とデータを提供します。

⽉次の⽀店クレジット委員会やその他の会議のための準備、プレゼンテーション、ディスカッションを⾏います。

 

応募資格応募資格

クレジットリスク管理分野での経験（理想的には⾦融機関でのプロジェクトファイナンスクレジット分析の経験）を
4〜7年以上有すること。

会計、ファイナンス、または関連分野の学⼠号を有すること。

細部への注意⼒、組織⼒、時間管理能⼒が強いこと。

MS Office（特にExcel、マクロ、ピボットテーブル）に精通していること。

⽇本語のスキルがあれば尚可。

良好なコミュニケーション能⼒と対⼈スキルを有すること。

クレジットチームおよび広範なリスクチームの⼀員として働き、貢献する意欲があること。

 

優遇される資格・スキル優遇される資格・スキル

⾦融機関でのプロジェクトファイナンスクレジット分析の経験

⽇本語のスキル

 

勤務地勤務地

ミッドタウン、ニューヨーク

 

給与・福利厚⽣給与・福利厚⽣

基本給与$100,000-110,000 USドル＋ボーナス
各種健康保険、バケーション、401K 等。

 

このポジションは、ハイブリッド勤務で週２⽇の出社と在宅での業務となります。

応募者多数により、ご応募可能な⽅へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。
ご理解の程、何卒宜しくお願い致します。
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