
【市場企画部】市場系デジタル開発/フィンテック活⽤

株式会社三菱UFJ銀⾏での募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご経験の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社三菱UFJ銀⾏  

Job ID
1515022  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:40 〜 17:10

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 毎年4⽉付与  5年…

Refreshed
January 23rd, 2025 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2265177】
【組織】
市場企画部 市場エンジニアリング室 DX推進Gr 市場系デジタルプロダクト開発21名
※協働運営をしている三菱UFJモルガン・スタンレー証券市場エンジニアリング室の兼務者を含みます。

【募集背景】
⾦融及び市場エリアのデジタル化に伴いデジタル開発専⾨組織を新設、内製スキル⼈材による新技術検証・業務適⽤をア
ジャイル形式で推進しています。
開発推進ノウハウ底上げと内製⼒強化を通じた⽣産性向上をめざす為の⼈材を必要としています。
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【業務内容】
MUFG業態横断で市場エリアにおける先端技術やインフラを活⽤することで、ビジネス基盤のプラットフォーム構築・顧客
とのあらたな関係の実現
社員がデジタルを当たり前に感じ、ビジネスを考えられる体制を構築し、ＩＴ専⾨⼈材強化、デジタル開発を推進しアイ
ディア発案から実現までのスパンを短くする

【魅⼒】
・⽇本を代表するグローバル⾦融機関であるMUFGの市場業務領域においてMUFGの銀⾏及び証券会社の先端技術基盤を活
⽤することで、グループのデジタルシフトへ貢献することが可能です。
・ダイナミックな市場業務の中でフロントトレーダーやセールスと協働し、上記先端技術基盤上においてデジタル開発を推
進し、市場エリアのデジタル化を実現します。
・経験豊富で優秀なデジタル開発者と共にスキル向上が可能です。
・市場系フィンテック領域における新たなアプリケーションの検討及び導⼊の推進が可能です。

【キャリアパス】
所属部署におけるチームリーダー、そして次⻑とマネジメントポストをめざすことが可能です。またキャリアを積むという
意味でシステムプロジェクトマネジメント（ICT推進）、もしくはクオンツモデル開発（クオンツ開発）への部内異動の機
会も有ります。

【働き⽅】
・全員にモバイルPCと業務⽤スマホが⽀給され、在宅勤務の柔軟な活⽤が可能です。オフィスはフリーアドレス制度と
なっており、メンバー間やユーザー部署等とのコミュニケーション深化に活⽤され、活気にあふれています。
・部として年間16⽇以上の休暇取得を推奨しており、ライン内でプロジェクトの繁閑等を⾒ながら計画的に休暇を取得して
います。
・男性の育児参画も強く推奨され、2歳未満の⼦どもがいる男性⾏員は、上記に加えて10営業⽇の短期育児休業が取得可能
です。

Required Skills

・システム開発の実務経験が3年以上ある⽅。
・銀⾏・証券会社等⾦融機関の業務知識、フロントとのコミュニケーション能⼒、市場系システム開発経験があれば尚可。
・C# C++ Python等の⾔語による開発経験があれば尚可。
・業務遂⾏に必要な英語⼒があれば尚可（TOEIC730点以上）。

Company Description

銀⾏業務全般（商業銀⾏業務、投資銀⾏業務）
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