
クラウドエンジニアリーダー／エンジニアリングマネージャー候補

⼤⼿プラットフォーマーでの募集です。⼤⼿プラットフォーマーでの募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご経験の系プロジェクトマネージャーのご経験の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿プラットフォーマー  

Job ID
1514972  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 3か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇、夏季・年末年始休暇、
慶弔休暇…

Refreshed
January 9th, 2025 16:51

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2272084】
【業務内容】
AWS/GoogleCloudでのネットワークの構築・運⽤ 
Kubernetesをベースとしたインフラ基盤の構築 
運⽤ オペレーションを⾃動化するための開発、運⽤ サービス稼働率の担保、インシデント、キャパシティプランニングの
ためのモニタリング、アラート設定、運⽤ 
中⻑期の開発計画の⽴案 
開発チームの案件のアーキテクチャ設計レビューや技術相談 
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・マネージャーポジションについていただいた後は以下のような業務に携わっていただきます。 
チームが進む⽅向性を⽰してリードし、チームがそこへ進んで⾏くための障害を取り除きサポートをする 
ヒトモノカネを管理し、チームの成果の最⼤化のために必要な採⽤／調達に動く 
チームの開発品質やプロセスを把握し期待される基準を下回る場合にはレビューや承認プロセスを通してサポートし是正す
る 
時に⾃⾝のEngineeringやProducingの経験を⽤いてProjectの成功や開発プロセスの改善などを⽀援する 
配下のメンバーを理解し、フィードバックを通して気付きを与え、責任を持たせて任せ、⽬標設定と評価を通して育成する
上司の指⽰を⾃⾝に腹落ちさせて配下に⾃分の⾔葉で伝え、配下のステータスを透明性⾼く上司にレポートする 
チームのリーダーポジションでは10名ほど、マネージャーポジションでは15名ほどのチームのマネジメントを担当いただき
ます。

Required Skills

必須要件 
・Webサービスの開発／運⽤保守でのテックリード／システムアーキテクト／シニアエンジニアいずれかの経験 
・ビジネスレベルの⽇本語コミュニケーションスキル 
・AWSやGoogleCloudでの設計・開発・運⽤経験 
・DockerやKubernetesなどのコンテナ技術を利⽤したシステムの運⽤経験 
・TerraformやAnsibleなどを使ったIaCの開発経験 ・CI/CDの開発・運⽤経験 
・TCP/IP、HTTPなどのネットワークプロトコルについての知識 
・各種オペレーションを⾃動化するためのツール の構築、運⽤経験

歓迎要件 
・Webアプリケーションの開発経験 ・パフォーマンスや信頼性を向上させるのに必要なアプリケーションやミドルウェア
への機能追加、バグ修正を⾏うための開発経験 
・MySQLを使った開発・運⽤経験 
・多様な⽂化／国籍の⼈材マネジメント、採⽤、評価経験 ・ビジネスレベル以上の英語コミュニケーションスキル

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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