
【ベトナム求⼈】⽇系⼤⼿商社グループ会社における営業・事業開発マネージャー

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1514412  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 1st, 2025 19:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

営業戦略の開発と実施: 会社の⽬標を達成し、市場シェアを拡⼤するための戦略を策定

顧客関係の構築と維持: 主要な顧客との強固な関係を築き、彼らのニーズを理解し、適切なソリューションの提供

新規販売機会の特定と追求: 潜在的な新規顧客を⾒つけ、販売プロセスを構築

販売⽬標の設定と達成: 年間、四半期、⽉間の販売⽬標を予測し、達成に向けた計画を⽴てます

市場動向の分析: 販売データや市場動向を分析し、戦略の改善を提案します

チームマネジメント: ベトナム⼈スタッフの管理・指導(部下は 4-5 名となります)

Required Skills

≪必須要件≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


・社会⼈経験 3〜5 年以上

・ビジネス英語（読み書き、会話）

・エクセル/パワポに抵抗がない⽅

・社内外コミュニケーションスキル、情報収集⼒が⾼い⼈材

・年齢 20〜30 代（上限：40 代まで）

・現在の住居地、性別は問わず

≪歓迎要件≫

・商社・貿易実務経験

・⼯作機械・産業機械・電⼦部品・⾃動⾞設備などの経験者

・営業＆営業開発＆市場調査、社内外の報告書作成が得意な⽅

・フットワークが軽く、出張・外出を厭わない⽅

・海外就業経験をお持ちの⽅

Company Description
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