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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1514400  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
January 6th, 2025 10:40

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

バックエンドエンジニア組織の技術⼒・組織⼒向上のため、戦略設計と推進を担う
プロダクトの品質や⽣産性向上を⽬指した戦略の推進、エンジニアのスキル向上や組織カルチャーの形成に関わるお
仕事

企業情報企業情報

国内No.1ユーザー数を誇るFinTechサービス企業
社員数約1,000名

職務内容職務内容

エンジニア チームメンバーの成⻑を⽀援する
開発効率を低下させる業務プロセスやコミュニケーションの問題を⾒つけ、改善する
エンジニア採⽤戦略の設計をする

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇条件・待遇

勤務地；東京
全国居住可能/フルリモート勤務可能
フルフレックス制

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mariya Inui
at +81368328934.

Required Skills

３年以上のバックエンドまたはフロントエンドの開発経験
チームメンバーの技術的成⻑を戦略的に促進した経験
２年以上のシステム開発組織のマネジメント経験

Company Description

国内No.1ユーザー数を誇るFinTechサービス企業
社員数約1,000名
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