
【タイでのマネジメント経験を活かして責任者として活躍】タイ拠点責任者（General
Manager）

Job Information

Recruiter
RGF HR Agent Recruitment (Thailand) Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系専⾨商社  

Job ID
1514210  

Industry
Specialized Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
9 million yen ~ 11 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8時間

Holidays
⼟⽇祝⽇休み

Refreshed
January 13th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【PRポイント】
・現地法⼈の責任者として拠点マネジメントできる⽅を募集しております。
・タイでのマネジメント経験のある⽅限定！
・裁量権を持って活躍できるポジションです。
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【業務内容】
・タイ法⼈の管理、運営（サイン権あり）
・年度の予算/業務計画策定、⽉次の売上予算実績管理
・⽉次決算書（PL,BS）にもとづき⽉例報告会議実施、⽇本本社とのやり取り
・与信管理
・オフィススタッフの管理、不正防⽌
・タイ国内顧客への訪問営業（新規、既存）
・予算未達時の挽回策策定
・営業スタッフのKPI進捗管理
・サプライヤー開拓、⽇本本社からの仕⼊れ品に関してのやり取り
※営業時は運転⼿付き社⽤⾞を使⽤

【組織】
全体6名（うち⽇本⼈2名）
上司：⽇本⼈役員

Required Skills

【必須スキル】
・⽇系製造業もしくは商社での拠点マネジメント経験
・タイでの就業経験
・ビジネスレベルの英語⼒

【歓迎スキル】
・⽇常会話レベルのタイ語⼒
 

Company Description
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