
Program Manager/プログラム・マネージャー/12million and above

IT業界でのキャリアアップをサポートします！業界でのキャリアアップをサポートします！

Job Information

Recruiter
Fidel Consulting KK

Job ID
1514083  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
12 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
December 26th, 2024 14:44

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

職務内容職務内容  :

リスク、予算、スケジュールを管理する。
プロジェクトチームのリーダーシップを発揮し、チームメンバーのモチベーションを⾼め、プロジェクト⽬標を達成
させる。
プロジェクトの成功基準の結果、メトリクス、テスト、デプロイメント管理活動の報告
チームワーク、⾰新性、卓越性を発揮し、問題解決環境において創造的かつ分析的に業務を遂⾏する。
プログラム管理能⼒を拡⼤し、成熟させるためのプラクティス、テンプレート、ポリシー、ツール、パートナーシッ
プの確⽴に参加する。
オペレーション、コンプライアンス＆オペレーショナルリスク、財務、リスク、およびビジネス機能に関連するすべ
てのワークストリームに対するプロジェクトおよびリスクマネジメントの監督を⾏う。
プログラムガバナンスが効果的に運営されるようプログラムオフィスを⽀援する。
プログラムリーダーおよび主要ワークストリームリーダーへの週次／⽉次報告の実⾏
グループ機能およびワークストリームのリードと定期的に連携し、プログラムステータスの策定と伝達をサポートす
る。
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プログラムの主要な問題やリスクがすべてのワークストリームによって効果的に管理されていることを確認する。
トールゲート、サインオフ、変更管理コンセプトによるスコープ管理を含む成果物管理プロセス、主要なマイルス
トーンとクリティカルパスを含む全体的なロードマップがすべてのワークストリームで実施されていることを確認す
る。
主要なPMOプロセスの定期的な品質保証活動を実施し、プログラム管理のフレームワークへの準拠を確認する。
すべての主要なプログラム関係者間の効果的な社内コミュニケーションをターゲットとした標準の推進を⽀援する。

 

Responsibilities:  

Manage risk, budget, schedule for a portfolio of complex initiatives that span one or multiple lines of business or
journey transformations
Provide leadership for project teams by building and motivating team members to meet project goals, adhering to their
responsibilities and project milestones
Report on project success criteria results, metrics, test and deployment management activities
Work creatively and analytically in a problem-solving environment demonstrating teamwork, innovation and excellence
Participate in establishing practices, templates, policies, tools and partnerships to expand and mature program
management capabilities
Provide project and risk management oversight for all work-streams related to Operations, Compliance & Operational
Risk, Finance, Risk, and business functions
Assist the Program Office in ensuring that program governance is operating effectively
Execute reporting to program leadership and key workstream leads on a weekly / monthly basis
Align with leads of group functions and workstreams on a regular basis and support them in formulating and
communicating program status
Ensure that key program issues / risks are being managed effectively by all work streams
Ensure that deliverables management processes covering the management of scope through tollgate, sign-off and
change management concepts; overall roadmaps with key milestones and critical path are in place across all
workstreams.
Ensure that periodic Quality Assurance activities of key PMO processes are conducted to ensure adherence to
program management framework
Help drive standards targeting effective internal communication among all key program stakeholders

Required Skills

プロダクトオーナー東京の応募資格プロダクトオーナー東京の応募資格

⾦融サービス業界において7年以上の経験を有し、プロダクトマネジメントのディシプリンに精通していること。
コンサルティングファームでの⼤規模なビジネスおよびテクノロジー変⾰のプログラムマネジメント経験10年以上、
または⾦融サービス業界での同等の経験が理想的
ウォーターフォール／アジャイル／スクラム⼿法を⽤いたプロジェクトマネジメント経験
アジャイルやウォーターフォールなどのソフトウェア開発プラクティスに精通していること
マトリックスプログラムマネージャー/デリバリーマネージャーの⽴場で、スタッフ/ベンダーを管理した経験
Salesforce⾦融サービスクラウドの実装経験があれば尚可
⽇本語が堪能であること

⽇本語能⼒⽇本語能⼒: ⽇本語ネイティブレベル（JLPT N）、ビジネスレベルの英語⼒必須

 

Product Owner Tokyo Job Qualifications:

 A minimum of 7 years’ experience in the Financial Services industry with a strong understanding of Product
Management discipline and 7+ years or equivalent experience in product owner role
Ideally 10+ years of relevant experience in program management of large-scale business and technology
transformation within a consulting firm or equivalent within financial services
Project management experience using Waterfall / Agile / Scrum methodology
Familiarity with software development practices, agile and waterfall
Experience managing staff / vendors, in the capacity of matrix program manager / delivery manager
Experience in Salesforce Financial Services cloud implementations would be an added advantage
Proficient in Japanese language is a must 

Japanese Languages: Native japanese level (JLPT N) and business level english required

Company Description
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