
PR/112743 | ⽇系⼤⼿空調メーカー / 製造Manager or Assistant GM

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1512967  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 21st, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容：仕事内容：
将来的にはアジア・オセアニア地域のグループ⼯場での、⽣産改善（Kaizen）／⾼効率な⽣産ラインの運⽤／品質および⽣
産性向上／部下教育などをサポートして頂ける⼈財を探しております。

■他マネージャーからの要望を確認し、連携しながら部署としての⽬標策定
■コストの⾒積もりと予算の作成
■ワークフローの作成
■担当者（品質検査員、作業員等）の監督とパフォーマンス評価
■原材料や労働⼒等の管理
■メンテナンス作業、設備購⼊等の承認
■製品が品質基準を満たしているかの確認
■安全衛⽣上の注意事項の実施
 
応募資格：応募資格：
■10年以上⽣産管理経験をお持ちの⽅。
■品質基準と安全衛⽣規制の知識をお持ちの⽅。
■パフォーマンス評価と予算編成に関する知識をお持ちの⽅。
■英語⽇常会話レベル以上
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【優遇されるスキル・経験】                         
■⾃動化関連の業務経験をお持ちの⽅。
■トヨタ⽣産⽅式の知識をお持ちの⽅。
'■TPS、MES、SAPシステム等⽣産管理に関する知識をお持ちの⽅。
■MS OfficeおよびERPソフトウェアの知識をお持ちの⽅。
 
担当コンサルタントからのコメント担当コンサルタントからのコメント
世界的にも有名な⼤⼿エアコンメーカーです。アジアの多くの国でトップシェアを誇り、タイ国内にも⼤規模な⼯場を構え
ております。
経験次第では多くの部下を持ち、⼤規模なビジネスを任される裁量権の⼤きいポジションです。
〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・
少しでも本ポジションおよびタイでの就職にご興味をお持ちいただきましたら、まずはお問合せください。
下記「今すぐ応募」ボタンよりご連絡いただければ、担当者より直接ご連絡いたします。
⽇本⼈コンサルタントにて、無料転職サポートをさせていただきます。
（LINEでのやりとりも可能です。お気軽にご連絡ください。）
〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・

Company Description
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