
PR/086305 | Sales Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1512755  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 2nd, 2025 21:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ポジション概要ポジション概要
ブローカーやディストリビューターと協⼒し、販売促進を計画・実施することで、指定された販売チャネルにおける売上お
よび利益⽬標の達成を⽬指していただくポジションです。

職務内容職務内容
販売管理販売管理

販売計画の⽴案・実施

予算の作成と売上のレビュー

現場の販売担当者の監督

顧客とのやり取りのフォローアップ

潜在顧客の特定と⼩売業者との関係構築
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クライアントからの問い合わせ対応

ブローカーやディストリビューターとの協⼒

展⽰会への参加

販売促進の計画・実施

販売流通の調整

適切な注⽂の配送の確保

販売動向の分析とリードの追跡

⼩売業者データの⼊⼒

トラブルシューティングと⼩売業者問題の処理

その他・雑多その他・雑多

業務プロセスの継続的な改善

特別プロジェクトと割り当てられた業務の遂⾏

⾼い倫理基準の維持と会社⽅針の遵守

問題の管理部⾨への報告と解決の迅速化

管理部⾨、スタッフ、および外部連絡先との円滑なコミュニケーションの維持

作業エリアの清潔かつ安全な環境の維持

必要に応じた出張および所定の⼿配の実施

応募要件応募要件

4年制⼤学または専⾨学校を卒業されている⽅

関連する販売経験が6ヶ⽉以上あること

現場の販売担当者の監督経験

国内外の⼀泊を伴う出張が可能な⽅

給与給与

USD 70,000 – 100,000

応募者多数により、ご応募可能な⽅へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。ご理解の程、何卒宜しくお願い致しま
す。
 

Company Description
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