
PR/086220 | Maintenance Supervisor

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1512747  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 2nd, 2025 21:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

Maintenance Engineer

メンテナンスエンジニアとして、計画、開発、および技術的⼿法を⽤いて機器の保守を⽀援し、
メンテナンスチームをサポートします。

職務内容職務内容
担当分野における予算の計画を遂⾏する
パフォーマンスレベルを⽰すためのレポート、データ、情報の管理
レポート、データ、情報の管理とパフォーマンスレベルの向上に責任を負う
プロジェクトマネージャー（PM）の計画⽴案と⽇常業務の実⾏を⾏う

シャットダウンの計画、組織、監視をおこなう
割り当てられた機器の修理、パフォーマンス向上、必要な活動の責任
部⾨の記録、SOP、図⾯の管理と維持
製造⼯程の監視と改善の機会の探索
必要な材料の注⽂や在庫の監視
部⾨の在庫管理と修理のための⼿配
安全な作業⽅法の維持
作業エリアの整理と5Sの維持
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機器の性能とプロセスの改善に取り組む
効率的かつ費⽤対効果の⾼いメンテナンスエンジニアリング部⾨の構築に必要な業務を遂⾏
その他、必要に応じた業務を遂⾏します。

応募要件応募要件
設備のメンテナンス経験
修理経験
トラブルシューティング能⼒
クリティカルシンキング能⼒
機器の選択経験
⼯業メンテナンスの学位のある⽅、または⼯業メンテナンスにおいて最低5年以上の経験を有するJourneyman card
holder
監督/管理経験

給与給与
USD 80,000-100,000

応募者多数により、ご応募可能な⽅へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。
ご理解の程、何卒宜しくお願い致します。
 
 

Company Description
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