
【海外プロモーション事業部リーダー/マネージャー候補】 ⽇本のエンタメコンテンツ
を世界に広める！★多国籍な環境で活躍★

アニメイトグループでグローバルな環境で活躍！◆正社員登⽤率80％以上！

Job Information

Hiring Company
ABRACADABRA INC.

Job ID
1511946  

Industry
Other (Hospitality)  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards, Toshima-ku

Train Description
Yurakucho Line, Higashi Ikebukuro Station

Salary
4 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
10:00〜19:00(実働:8時間 00分)

Holidays
⼟⽇祝

Refreshed
December 24th, 2024 13:24

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項 本ポジションの魅⼒】

⽇本のエンタメを海外へ発信
スーパーフレックス勤務＆年休120⽇以上
SNSプロモーションや新規事業の拡⼤業務
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70%以上外国籍の国際的なチームで働ける

ポジション魅⼒

世界共通の楽しみを創造する
「世界の⼈といっしょに創って、世界の⼈に楽しみを届ける」というミッションに従い、⽇本独⾃のエンタメコンテ
ンツを海外に発信しています。
「多⾔語化」をキーワードに様々なコンテンツに触れ、地域ごとにどうすれば魅⼒を最⼤限引き出すことができる
か?をクライアントと⼆⼈三脚で考えてユーザーに届けます。
顧客はグループ内企業が多く、バリエーションに富んだ案件を扱います。
国際的なプロフェッショナル集団
70%以上の社員が外国籍で、⽇本のエンタメの熱烈なファンです。
仕事をしながら⾊々な「好き」に出会うことができます。
並⾏して新規事業を⽴ち上げ中、「1→10」フェーズの業務経験を積むことができます。

業務内容
\⽇本のエンタメを世界に広めるプロフェッショナルの仲間になりませんか?/
株式会社アブラカダブラはアニメイトグループの⼀員として、⽇本のエンタメコンテンツを世界に広める使命を掲げ、ゲー
ム、漫画、アニメなどの翻訳から海外プロモーションまでトータルで⼿がけています。
【具体的な業務内容】

SNSプロモーション業務の管理、クライアントとの調整
海外ユーザーの動向調査=各地域で収集した情報を整理し、クライアントへ報告/提案
新規事業の拡⼤施策の実⾏(付加価値の付与、アップセル)
新規クライアントの開拓
チームメンバーのマネジメント(評価、教育、業務相談)

採⽤予定⼈数
1名

募集背景
⽋員による募集

雇⽤形態
契約社員(試⽤期間:なし)
契約期間:1年
※⼊社の際は契約社員ですが、契約更新のタイミングで正社員登⽤の機会を設けています。(正社員登⽤率80％以上)

給与
⽉給350,000円〜⽉給400,000円
※固定残業代¥85,800〜98,000(42時間分)、固定深夜業代¥4,100〜4,700(10時間分)を含みます。
※固定残業時間を超える残業代は追加で⽀給します。
※ご経験やご実績を考慮し決定いたします。
昇給年2回(9⽉・3⽉)

勤務地
池袋本社(〒170-0013 東京都豊島区東池袋三丁⽬22番17号 東池袋セントラルプレイス4F)
※最寄駅: 東池袋駅駅 徒歩8分(池袋駅も徒歩圏内)

勤務時間
通常定時10:00〜19:00(実働:8時間 00分)※スーパーフレックス制度あり

休⽇休暇

⼟⽇祝、年末年始 (年間休⽇120⽇以上)、夏季休暇4⽇付与

⼿当・福利厚⽣

通勤交通費⽀給(上限¥20,000)
⼊社⽇に有給付与(初年度10⽇間)
服装⾃由
雇⽤保険
厚⽣年⾦
労災保険
健康保険

Required Skills

<必須条件>
以下の項⽬に該当する⽅

営業/社外折衝の業務経験が3年以上ある⽅
10名程度の少数チームのマネジメント経験がある⽅
アニメ/オタク⽂化に深い関⼼がある⽅

<歓迎条件>

オタクカルチャーに関連のある業界の経験がある⽅
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ある程度の英⽂を理解できる⽅
新規事業へ関わった経験がある⽅(0→1か、1→10)
契約書作成などbackofficeの業務に理解がある⽅

<求める⼈物像>

アニメ/オタク⽂化に深い関⼼、理解がある⽅
将来的にマネージャーを⽬指していきたい⽅

⾯接回数
2〜3回 →1次:Web⾯談 2次:Web⾯談 / スキルチェック 最終:対⾯⾯談

Company Description
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