
購買本部 OPENポジション 【ワークライフバランス◎のグローバル商⽤⾞メーカー】

三菱ふそうトラック・バス株式会社での募集です。 購買のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
三菱ふそうトラック・バス株式会社  

Job ID
1511796  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:00 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 1⽉〜6⽉⼊社の
場合は1…

Refreshed
December 19th, 2024 17:22

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2107217】
購買本部で現在以下のポジションを募集しております。
ご興味のある部⾨へ優先してご紹介を致しますので、担当コンサルタントまでご遠慮なくお問い合わせください。

（１）パワートレイン購買部 バイヤー
完成エンジン、エンジン構成部品、エンジン冷却部品を中⼼に購買している部⾨となります。
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（２）原材料バイヤー
原材料・プレス部品・架装購買部ではトラック・バスの⽣産に必要な部品・部材の購買業務を⾏っています。
取引先の選定、価格の交渉、各種購買契約の締結が主な業務となります。中⻑期的なビジョンを基に持って購買活動を⾏う
ことで品質・供給・価格の全ての⾯で競争⼒を持ち合わせたパートナーを選定出来るよう努めています。取引先は国内のみ
でなく、海外の取引先も多数あります。

【具体的な業務内容】
集中購買で調達する原材料（主に鉄鋼材）のバイヤーとして取引先との価格交渉。部品サプライヤーへ材料を供給するのサ
プライチェーンの構築。グローバルマーケットのトレンドを理解し購買戦略の⽴案。各種マーケット情報をモニタリング
し、集中購買材の価格⾒通しをたて、年間計画の上位マネジメント層へのレポート。各種マーケット情報のリサーチ、本部
内でのレポートなど。

（３）Series Buyer Chassis Procurement
By collaborating with colleagues from other Daimler group companies you can develop more dynamic and strategic
approaches for supplier sourcing and negotiations with suppliers. Also you can be involved with different kinds of project
management which may require to have frequent communications with cross functional team within the company such as R
D supplier management quality production cost engineering etc. 
There will be opportunities to visit overseas suppliers and Daimler Truck affiliates as well as domestic suppliers. There will be
lots of great opportunities expected in order to develop professional skill and knowledge of procurement and supply.
Responsible for project lead in selecting estimates for next generation suspension systems which is a strategic activity of the
Purchasing department.
With a responsibility of approximately 6 hundred million yen per year the mission is to conduct global RFQs and build a
competitive structure.
We aim to negotiate prices with potential suppliers conduct technical verification and reach agreements with relevant internal
departments.
The expected start date for mass production will vary depending on supplier development and in house testing lead times but
this is a large scale project aiming for 2025.

Required Skills

【必須】
・製造業（⾃動⾞/⾃動⾞部品/材料商社/その他メーカー）での購買/営業/プロジェクトマネジメントなどの経験者
・ビジネスレベルの語学⼒（外国籍社員が多数在籍しており、⽇常的に使⽤）
※応募には英⽂レジュメの提出が必要となります※

【歓迎要件】
・エンジニアとしての経験スキル

Company Description

●トラック・バスの開発、製造、販売、輸出⼊
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