
【900〜1050万円】AR Manager

外資系ラグジュアリー、ファッションブランドでの募集です。外資系ラグジュアリー、ファッションブランドでの募集です。 経理（⾮上場）のご経経理（⾮上場）のご経…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系ラグジュアリー、ファッションブランド  

Job ID
1511576  

Industry
Apparel, Fashion  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:30 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ・初年度12⽇（⼊社⽉に応じて期間按分、試⽤期間終了後に利⽤可能）
・⼊社時に有…

Refreshed
January 30th, 2025 07:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2269482】
【主な職務】
■売掛⾦チームマネジメント及びピープルマネージメント
■プロジェクト管理、リード
■売掛⾦管理（ホールセール・リテール・Eコマース）・会計処理の正確性の維持
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【売掛⾦チームの業務内容】
・適切な売掛⾦管理及び会計処理
・会計原則およびグループの会計（IFRS）、会社法・税法に従い、正確な総勘定元帳を維持する
・店舗の⽇々の営業活動サポートを⾏う（リテール）
・⽉次請求書の発⾏（ホールセール）
・クレジットリミットの管理・妥当性の確認（ホールセール）
・プロセスの正確性とコンプライアンスを向上させるために、当社のビジネスユーザーを指導・教育する
・タイムリーで正確な売上計上および売掛⾦の検証・消込作業を達成する
・内部・外部監査の対応を⾏う

【オペレーショナル・エクセレンス/管理】
・売掛⾦業務に関連する法令及びグループ指針の対応
・店舗のオペレーショナル・エクセレンスのレベルを維持するために、必要な管理と新たなプロセスを実施する
・店舗運⽤マニュアルおよび指針を、グループの⽅針および地⽅の規制要件に合わせて維持する
・店舗販売の⽉次監査チェック⼿続の実施
・運⽤ツールの設定、規制要件（クレジットカード端末/税務当局への免税販売申請、スタッフ研修等）を含む新たな店舗
開設準備

【プロジェクト】
・ペーパーレス化・電⼦化業務プロセスの実施
・プロセスの簡素化と⽣産性向上
・システムの統合・⾼度化
・新規事業/プロセス開発/スキーム実施
・BTQへの新しい決済ソリューションの導⼊
・外部業務委託

Required Skills

【必須】
・ 7年以上の経理 *⼀般会計スキルと知識 （IFRS JGAAP Taxation）
・ 3年以上のチームマネジメント経験

【尚可】 
・ 簿記2級以上
・ SAP / Oracle経験
・ リテール業界優遇ですが、他業界でも可

★求める⼈物像
・チームプレーヤー、ステークホルダーと良好な関係構築ができる
・細部への注意ができる
・積極的かつソリューション志向
・スピード感がある
・定量的/定性的に物事が考えられる

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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