
PR/113047 | ⾃動⾞部品メーカー /営業マネージャー職

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1511067  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 17th, 2024 12:10

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容：
営業マネージャーとして実務にも携わりながらローカル社員のマネジメントをお任せします。
【具体的には】
■深耕営業がメインで担当顧客は5-6社
■顧客はアメリカやヨーロッパに多く、顧客の窓⼝は基本的に⽇本⼈
■タイの⼯場関連部署とのコーディネート
■部下のマネジメント（30半ば〜40ぐらい、全員⼥性）

※会⾷接待も時々あります
 
応募資格：
必須要件
■メーカーでの営業経験もしくはエンジニア経験をお持ちの⽅
■英語ビジネスレベル以上

優遇要件
■タイでの就業経験
■⾃動⾞部品業界での経験
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■マネジメント経験
 
担当コンサルタントからのコメント
タイが本社の⾃動⾞部品メーカーで、最近⽇本にも拠点を設⽴されました。実⼒次第で昇進の可能性が⾼く、しっかりと教
育してくれる企業です。
〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・
少しでも本ポジションおよびタイでの就職にご興味をお持ちいただきましたら、まずはお問合せください。
下記「今すぐ応募」ボタンよりご連絡いただければ、担当者より直接ご連絡いたします。
⽇本⼈コンサルタントにて、無料転職サポートをさせていただきます。
（LINEでのやりとりも可能です。お気軽にご連絡ください。）
〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・
 

Company Description
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