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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1510951  

Division
ITマネージャー - ヨーロッパ発祥の⾼級ファッションブランド  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
December 17th, 2024 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

IT戦略の実⾏とシステム管理を通じ、ビジネスプロセスの最適化と効率向上を推進する役割。

Client Details

ヨーロッパ発祥の⾼級ファッションブランドとして世界的に有名。
メンズ・レディースの⾐料やアクセサリーを提供。
⾼品質で洗練されたデザインの製品を提供。

Description

ITインフラストラクチャーとアプリケーション管理を通じて、ビジネスプロセスの最適化を推進。
グローバルおよびローカルチームと連携し、IT戦略を実⾏。
ITプロジェクトをリードし、業務効率の向上を⽀援。
システムやネットワークの安定運⽤とトラブルシューティングを担当。
新しいテクノロジーの導⼊と既存システムの改善を推進。
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Job Offer

ファッション業界でのキャリア構築の機会。
グローバル企業での経験とネットワーク構築が可能。
最先端のIT技術を活⽤したプロジェクトに関与。
柔軟な働き⽅や充実した福利厚⽣制度。
スキルアップを⽀援するトレーニングプログラム。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hitomi
Sasaki at +81 3 6627 6094.

Required Skills

ITインフラやシステム管理の深い知識と実務経験。
プロジェクトマネジメントのスキルと経験。
グローバルチームとの連携が可能な英語⼒（ビジネスレベル）。
問題解決能⼒と柔軟な対応⼒。
リーダーシップと部⾨間での調整能⼒。

Company Description

ヨーロッパ発祥の⾼級ファッションブランドとして世界的に有名。
メンズ・レディースの⾐料やアクセサリーを提供。
⾼品質で洗練されたデザインの製品を提供
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