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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1510872  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
December 16th, 2024 09:42

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

幅広く展開されているテックカンパニーでRecruiterを募集しております。

企業情報企業情報

国内発のテックカンパニーです。利便性◎であらゆるユーザーに活⽤されているプラットフォームです。

職務内容職務内容

選考管理業務
エージェントマネジメント
ダイレクトリクルーティング運⽤
候補者⾯接・カジュアル⾯談の実施

条件・待遇条件・待遇

魅⼒的なキャリアパス
採⽤担当者としてキャリアアップ
東京都⼼にあるオフィス
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


フレックスタイム制、在宅勤務可能
充実したベネフィット

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

Required Skills

ビジネスレベル以上の英語⼒
ダイレクトリクルーティングを活⽤した採⽤経験
エンジニア採⽤経験（尚可）

Company Description

国内発のテックカンパニーです。利便性◎であらゆるユーザーに活⽤されているプラットフォームです。
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