
PR/094188 | 【海外駐在】カンボジア⼯場での経理・労務管

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1509467  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Cambodia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 11th, 2024 15:40

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■ポジション名■ 

【海外駐在】カンボジア⼯場での経理・労務管理 

■職務内容■ カンボジア⼯場にて、現地の労務管理および経理を⾏っていただける⽅を募集します 

■具体的な業務内容■ 

＜経理＞ ・売掛・買掛管理 ・仕訳伝票の⼊⼒ ・⽉次決算関連業務 

＜総務＞ ・職場環境の整備 ・給与計算等の労務管理 ・データ⼊⼒など事務業務 ・⽇本の本社への報告業務 

■求める経験・能⼒・資格等■ 

【必須】 
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・カンボジアに駐在できる⽅ 

・経理経験者 

・給与計算等の労務管理経験者 

【歓迎】 

・⽇商簿記 2 級以上 

・マネジメント経験ある⽅ 

・英語もしくは中国語 

・クメール語 

■オファー内容(勤務条件)■ 

≪給与≫ ⽉給 25 万円〜 ※想定年収 550 万円〜（⼿当込み） 

≪勤務地≫ カンボジア(プノンペン) 

≪勤務時間≫ 7:00-16:00（⽉〜⼟）※年間休⽇ 78 ⽇(現地カレンダーによる)

■その他■ 

・駐在中はホテル東京を使⽤（宿泊代は会社負担） 

・朝、昼⾷は会社⽀給 

・送迎⽤の社⽤⾞あり 

・帰国時も旅費を⽀給(年２回) 

・海外保険の加⼊あり 

・⾯接２回(1 次: ⼈事、2 次: カンボジア⼯場社⻑)

Company Description
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