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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1508358  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
December 10th, 2024 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

クライアントの課題解決に繋がるプロダクトのQA

企業情報企業情報

最新技術を活⽤して、業界や企業の課題を解決する⾰新的なソリューションを提供する企業です。プロダクト開発やサービ
ス設計を通じて、顧客の成⻑と競争⼒強化を⽀援しています。技術⼒と柔軟なアプローチで、新しい価値を創出するリー
ディングカンパニーです。

職務内容職務内容

・クライアントの課題解決に繋がるプロダクトのQA
・QA戦略の策定と実⾏
・開発計画に合わせたテスト観点の明確化とそれに基づくテスト設計やケース作成、実施。
・テスト活動のプロセス改善と標準化
・テスト活動のモニタリングと状況に合わせた対応の⽴案と遂⾏ など

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


確定拠出年⾦制度、リロクラブ（福利厚⽣制度）など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

Required Skills

・WebサービスのQA経験をお持ちの⽅（QA経験3年以上）
・ビジネスレベルの⽇本語⼒（⽇本語能⼒試験(JLPT) N1程度）

Company Description

最新技術を活⽤して、業界や企業の課題を解決する⾰新的なソリューションを提供する企業です。プロダクト開発やサービ
ス設計を通じて、顧客の成⻑と競争⼒強化を⽀援しています。技術⼒と柔軟なアプローチで、新しい価値を創出するリー
ディングカンパニーです。
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