
⽇系⽼⼈ホーム及び⽇本語学校の運営会社での ⽇本語教師兼管理者

Job Information

Recruiter
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1508332  

Industry
Healthcare, Nursing  

Job Type
Contract  

Location
Vietnam

Salary
3 million yen ~ 4 million yen

Work Hours
8：00〜17：00

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇）

Refreshed
December 9th, 2024 18:44

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】
⽇本語教師兼管理業務全般
・初歩指導から修了時まで会話⼒の向上と⽇本語能⼒検定N4〜Ｎ3を取得を⽬的とした指導（特定技能実習候補⽣対象）
・受け⼊れ先（⽇本本社）との連携
・スタッフマネジメント
・管理業務、マーケティング業務等

【待遇】
給料：⽉額25〜30万円(額⾯)※経験・実績により応相談

【福利厚⽣】
労働許可書、レジデンスカード、住居付き（学⽣寮・1R）
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Required Skills

【必須】
⼤卒、 ⽇本語教師資格（能⼒試験合格・養成講座受講終了・⼤学や⼤学院での単位取得）、⽇本語教師経験3年以上、マネ
ジメント経験

【歓迎】
海外勤務経験、ベトナム語

Company Description
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