
【韓国⽀社⽴ち上げ】⾼品質な冷凍パン♦韓国を中⼼に海外マーケットの開拓をお任せし
ます！国内での研修・⽴ち上げ⇒韓国へ！

〜冷凍パンの常識を変える〜 韓国語を活かしてグローバルに活躍したい⽅へ！

Job Information

Hiring Company
STYLE BREAD COMPANY

Job ID
1508319  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Hibiya Line, Kamiyacho Station

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
9:00ー18:00 休憩1時間

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝

Refreshed
December 13th, 2024 10:28

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Korean - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

韓国語を活かせる環境：海外事業拠点の⽴ち上げに携わる。
働き⽅：現地オフィス開設後は韓国常駐、⼟⽇祝休み、柔軟な勤務体制。
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業務内容：韓国市場の開拓、営業・マーケ施策⽴案。
会社の特⾊：⾼品質冷凍パンブランドで海外進出を拡⼤。

仕事内容
ホテルやレストラン、婚礼企業をメインとしたお客様の課題解決と付加価値の提案をし、韓国市場の開拓がミッションとな
ります。

グローバルセールスおよび韓国⽀社⽴ち上げメンバーとして、スタイルブレッドブランドの韓国市場における認知度を⾼め
顧客を獲得する、営業・マーケティング施策を⽴案・実施していただきます。
✶韓国拠点に常駐するポジションです。

具体的には、ニーズのヒアリング、商品紹介、試⾷会の実施、課題発⾒と解決策の⽴案、決裁者へのプレゼン、クロージン
グなどを通じて提案活動を⾏います。
拠点の責任者として、⼤きな裁量を持って海外事業の未来を創っていただきます。

【利⽤するツール・デバイス】
キントーン／Hubspot／Slack

【⼊社後のサポート体制について】
⼊社後は東京本社もしくは国内⽀社での研修や、既存メンバーのセールスに同⾏していただき、オンボーディングを進めて
いきます。
国内にも海外事業⽀援室を設置予定ですので、協⼒しながら⽴ち上げ業務を⾏っていただきます。

〇ポジションの魅⼒
・海外事業の新拠点⽴ち上げメンバーとしてスタイルブレッドの未来創造を担っていただきます。責任が⼤きい分チャレン
ジの幅が広く、⾃らの成⻑とやりがいを得られるポジションです。
・市場のポテンシャルが⾮常に⾼く、⾏動した分の成果が出やすい環境です。
・常に最善を求め、スピード感をもって組織体制や戦略に変化を起こしている為、固定概念に捉われず、トライ＆エラーを
繰り返しながら様々なアクションを起こすことができます。

---------------------
＜企業メッセージ＞

■⼈はパンと⽣きてきた■
⼈は⽣きるためにパンをつくりました。
幾千年の歴史の中で、⽇々の糧をえるための⾷事から、喜び・讃えるための晩餐まで、⼈の中にパンはいつもありました。
私たちは豊かな現代社会にあっても、パンが教えてくれた精神を尊び、その可能性を信じてパンと向き合います。

「⼈はパンと⽣きてきた」
その⾔葉とともに私たちはあります。

■私たちが⽬指す2つのミッション■
・新しいパン⾷⽂化の創造
伝統製法 × 冷凍技術を融合したこだわりのパンを、焼きたての最⾼な状態でご家庭に届け、⾷べ物の旬・素材を⼤切にして
きた⽇本だからこそ作れる、新たなパン⾷⽂化づくりを⽬指します。

 ・サスティナブルなパンブランドの構築
本当に良いパンとは、⼈の体を健やかに保ち、⾷品としての安⼼、安全はもちろんのこと、滋味深く、⾷べる喜びに満ちた
ものです。伝統的なパン作りもこれからは個々の職⼈技だけに頼らず、資源・知識を集中して、それを作る過程においても
社会と調和していきます。スタイルブレッドは、サスティナブルなパンメーカーとして、最新の冷凍技術を応⽤して、新鮮
な状態のまま保存させ廃棄ロスを減らしていき、より豊かな暮らしを実現していきます。

■魅⼒的なメンバーと職場の雰囲気■
社員数は従業員含めると総勢約370名です。それぞれ経歴は異なりますが、パンや⾷に関⼼のあるメンバーで、⾵通しがよ
く和やかな雰囲気のなかで働いています。

詳細は採⽤ブログでも取り上げています → https://note.com/pand_stylebread
---------------------

雇⽤形態
正社員（試⽤期間3ヵ⽉）

給与
年収：600万円〜800万円（応相談）
⽉給：44万円〜（固定残業代40時間分・10万円〜含む）※超過分別途⽀給
※当社規定に応じて、スキルによって個別に⾦額を決定します。
※想定年収＝⽉次給与×12か⽉＋賞与 別途ストックオプションあり

勤務地
東京本社（港区⻁ノ⾨）もしくは国内の⽀社
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙
※⼊社から1か⽉ほどは国内でオンボーディングを⾏い、その後まずは出張ベースで韓国へ⾏っていただきます。
※将来的には韓国⽀社（開設予定）でのご勤務を想定しております。

勤務時間
9:00ー18:00
休憩1時間

休⽇

Page 2 of 3



・⼟⽇休み
・祝⽇休み
・年末年始休暇 
・慶弔休暇 
・有給休暇 
・産前・産後休暇（取得実績あり）
・育児休暇（取得実績あり）
・介護休暇
・⼦の誕⽣⽇休暇

福利厚⽣
・評価に応じて6ヶ⽉ごとに昇給とストックオプション追加付与
・各種社会保険完備
・GLTD（団体⻑期障害所得補償制度）加⼊
・iPhone、パソコン⽀給
・社内禁煙
・企業型ベビーシッター割引券
・資格取得補助（パン製造技能⼠・パンシェルジュ検定等）

加⼊保険
健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険

Required Skills

必須応募条件
・スタイルブレッドのミッション、ビジョン、バリューへの共感
・ビジネスレベルの韓国語スキル

歓迎応募条件
・海外営業経験
・海外駐在経験
・新規事業⽴ち上げの経験

求める⼈物像
・未踏の領域に踏み出すことを恐れず、新たな価値を⽣み出そうとする⽅
・成⻑と成果に貪欲で、周りを巻き込みながら⽬標に向かって努⼒できる⽅
・社内外問わず、関係各所とのコミュニケーションが柔軟に取れる⽅

Company Description
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