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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1508199  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Yamanashi Prefecture

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
December 6th, 2024 08:57

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼈事部⾨で重要な役割を果たし、社員の福利厚⽣と勤務環境の改善、労働法令の遵守と社内制度の整備

企業情報

AI業界で注⽬されている企業。⾰新的な製品とサービスを提供し、業界におけるリーダー的存在として知られています。

職務内容

労働法令の遵守と社内制度の整備
社員の福利厚⽣と勤務環境の改善
⼈事戦略の策定と実⾏
労務管理業務の遂⾏
雇⽤契約の管理と更新
社内研修の企画と実施
社員のパフォーマンス評価の⽀援
労働問題の解決に向けた対策の策定

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


業界をリードする⼤規模な組織での働きやすい環境
社員の福利厚⽣とキャリア成⻑を重視する⽂化
フレキシブルな制度
⼀流のチームと共に働く機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Morita
on +81 3 6832 8950.

Required Skills

⼈事業務に関する知識
労働法令に関する深い理解
優れたコミュニケーションスキル
リーダーシップとチームワークのスキル
問題解決と意思決定の能⼒

Company Description

AI業界で注⽬されている企業。⾰新的な製品とサービスを提供し、業界におけるリーダー的存在として知られています。
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