
【900〜1000万円】【北⽶駐在案件】技術開発推進および⼦会社業績管理

産業ガス会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
産業ガス会社  

Job ID
1507866  

Industry
Petrochemical, Energy  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
9 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:40

Holidays
【有給休暇】※⼊社⽉より付与。⽀給⽇数は⼊社⽉により変動（2〜15⽇）。次年度16⽇  最⾼付与⽇数40⽇ 【休⽇】完
全週休⼆…

Refreshed
December 5th, 2024 18:18

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2264990】
■⼊社後、国内で勤務をして頂き、半年・1年後を⽬安に北⽶出向駐在となります。

（1）事業推進：製品・技術開発や開発内容の設備投資の精査や本社への定期報告、トラブル発⽣時の原因究明と解決案の
検討等。
（2）⼦会社の業績管理：⽉次業績分析や⽉次会議への参加、予算施策の精査（半期１回）、進捗管理、設備投資／借⼊な
どの⽇本親会社承認取得対応
（3）本社報告関連：⽉次報告、予算会議／本社管理部⾨向け資料作成
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須】
■海外事業に携わる意欲があり、半年・1年後を⽬安にアメリカ駐在可能な⼈材
■語学⼒（ビジネス英語）
■ガスの特性・危険性に精通しており、ガスプラント関連技術、低温技術や知識を持つ⼈材、または、それに相当する経験
や知識を有する⼈材
■エンジニアリング業務経験を有する⼈材
【求める⼈物像】
■部下を持ち、指導・管理（マネジメント）の経験を有する⼈材
■⾃ら仕事を組み⽴て推進できる⼒を有する⼈材
■突発対応及び緊急対応に必要なマインド
■異⽂化を許容しながらも調和を図る寛容性と調整⼒を有する⼈材

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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