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【⼤阪エリア】TD Manager - グランドハンドリング会社

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1507147  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
December 2nd, 2024 11:07

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼈材開発の戦略策定から実⾏までを担います。社内研修や⾃⼰啓発⽀援などのプログラムを企画・運営し、社員のスキル
アップをサポートします。

Client Details

世界各国の航空会社の皆様に、旅客・ランプ・オペレーション・貨物・整備等の幅広いサービスを提供するグランドハンド
リング会社です。

Description

⼈材育成・研修計画の企画、運営
社内研修プログラムの企画・実施
⼈材開発メンバー（2〜3名）のマネジメント等

Job Offer

年間休⽇120⽇（⼟⽇祝、夏季・年末年始休暇）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


交通費⽀給
社会保険完備
⾃由度の⾼い環境で、⾃分のHR経験を最⼤限活かせる
成⻑著しい企業でのキャリアアップチャンス
英語を使える

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akimi
Nagaoka at +81368328911.

Required Skills

⼈材開発経験
英語（ビジネスレベル）
プロジェクトリード経験

Company Description

世界各国の航空会社の皆様に、旅客・ランプ・オペレーション・貨物・整備等の幅広いサービスを提供するグランドハンド
リング会社です。
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