
【リモート可 / フレックス制】Lead Engineer

【リモート可 / フレックス制】Lead Engineer

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1506925  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
November 28th, 2024 09:55

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⾃社のフロントエンドやバックエンドのチームの業務の効率性を向上するためにリードするポジションです。

企業情報

⼈材領域を多数のプロジェクトを活⽤しより効率的にマッチングができる⼤⼿テック企業です。

職務内容

サービスの開発をリードする
アーキテクチャ、フレームワークの選定
設計やコードの評価、フィードバック
チームの開発環境の改善

条件・待遇

フレックスタイム制度
リモートワーク制度
年２回ボーナス
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


部活制度
キャリア⽀援
社会保険完備

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuuki Aso at
+81368328937.

Required Skills

ソフトウェアの開発リード経験
システム開発経験
アジャイル開発の知識を持つ
インターネットサービスの知識を持つ

Company Description

⼈材領域を多数のプロジェクトを活⽤しより効率的にマッチングができる⼤⼿テック企業です。
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