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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1506611  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
November 26th, 2024 10:41

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

主要プロダクトにおける認証認可領域の開発を担っていただきます。

エンタープライズ向けSaaSに求められるテナント管理・ユーザーアカウント管理・権限コントロール等をステークホル
ダーと議論・協働しながら開発を進めます。

企業情報企業情報

国内の⼤⼿製造業から加⼯会社のクライアントに⾄るまで主⼒プロダクトを活⽤いただいており、急成⻑中のスタートアッ
プです。

2023年からは海外（アメリカ・タイ・ベトナム）にも展開し、グローバル展開も加速させています。

職務内容職務内容

・認証基盤と連携した顧客ユーザー管理システムの開発

・ユーザー認可の開発
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・マイクロサービスにおけるAPI認証と認可の開発

・各サービス・チームの認証認可に関するアーキテクチャレビュー

条件・待遇条件・待遇

・フルリモート可

・結婚お祝い⾦（5万円）

・出産お祝い⾦ （10万円）

・引っ越し補助⾦

など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Takumi
Nozaki on +813 6627 6070.

Required Skills

・Webアプリケーションの設計、開発、運⽤経験

・⽇本語での流暢なビジネスコミュニケーション能⼒

Company Description

国内の⼤⼿製造業から加⼯会社のクライアントに⾄るまで主⼒プロダクトを活⽤いただいており、急成⻑中のスタートアッ
プです。
2023年からは海外（アメリカ・タイ・ベトナム）にも展開し、グローバル展開も加速させています。
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