
【ベトナム求⼈】 オフショア拠点のPMポジション

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1506212  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 22nd, 2024 16:54

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ベトナムオフショア拠点のマネジメントをお任せします。ハノイ拠点では、Webアプリケーション、AI技術、ブロック
チェーンソリューション、CAD-CAEサービスなど、様々な分野のプロダクトやサービスを開発しております。 

ベトナム⼈スタッフへの開発フォローや、⽇系企業様との窓⼝業務を担っていただきます。

Required Skills

■求める経験・能⼒・資格等■   

 ≪必須要件≫ 

・PM経験 

 ≪歓迎要件≫ 
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


・マネジメント経験 

・ベトナムでの就労経験 

・オフショア拠点の⽴上げ経験 

■オファー内容（勤務条件）■ 

⽉給：55〜90万円（Gross） 

賞与：テト時の賞与（年1回） 

昇給：あり 

≪勤務地≫ベトナム/ハノイ 

≪勤務時間≫8:00 〜 17:30（週休⼆⽇制） 

≪福利厚⽣・その他≫医療保険、テト休暇、有給休暇、通勤⼿当等 

Company Description
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